PROCEDURY BEZPIECZENSTWA I HIGIENY DZIECI'W
PRZEDSZKOLU I ZLOBKU ,,ZIELONY OGRODEK” W
HENRYSZEWIE

Wprowadzone Zarzadzeniem Dyrektora 08/10/25 z dnia 22.10.2025r.

Podstawa prawna :

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placowkach (Dz.U. z 2003 r. Nr
6, poz. 69, tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604)

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59, tekst jednolity: Dz.U.
22025 r. poz. 881)

* Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1982 r. Nr 3, poz. 19, tekst jednolity:
Dz.U.z2024 r. poz. 416)

» Konwencja o prawach dziecka (Ogtoszona w Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, ratyfikowana przez
Polske)

* Statut Niepublicznego Przedszkola ,, Zielony Ogrodek”™ w Henryszewie

* Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie mozliwosci podawania lekow dzieciom przez nauczycieli w
szkole i przedszkolu z dnia 4 maja 2010 r.

* Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,, Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870)

* Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2006 r. Nr 191,
poz. 1410)

» Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi
(Dz.U. z 2008 r. Nr 234, poz. 1570, tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 924)

Cel glowny:

Uzasadnieniem wprowadzenia niniejszych procedur jest troska o zdrowie 1 bezpieczenstwo kazdego
dziecka objetego opieka w naszym przedszkolu.

W sytuacjach trudnych oraz zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka nauczyciele i pozostaty personel
przedszkola sg zobowigzani postgpowac zgodnie z przyjetymi procedurami. Rodzice zobowigzani sg
do zapoznania si¢ 1 przestrzegania niniejszego dokumentu.

Osoby, ktorych dotycza procedury:
Do przestrzegania procedur zobowigzani sg wszyscy pracownicy przedszkola, dyrektor oraz rodzice.

Obowiazki, odpowiedzialnos¢, upowaznienia osob realizujacych zadanie, ktore jest
przedmiotem procedury:

* Dyrektor — ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w przedszkolu; zapewnia
bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w przedszkolu, a takze bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych przez przedszkole poza budynkiem przedszkola;



kontroluje obiekty nalezace do przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow; sporzadza protokoty z kontroli obiektow; odpowiada za
jako$¢ pracy pracownikow, za organizacj¢ pracy; opracowuje procedury i instrukcje zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom.

* Nauczyciele — sg zobowigzani do nadzoru nad dzie¢mi przebywajacymi w przedszkolu oraz do
rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem; zapewniaja opieke,
wychowanie 1 uczenie si¢ w atmosferze bezpieczenstwa; upowszechniajg wsrod dzieci wiedze o
bezpieczenstwie oraz ksztattuja wiasciwe postawy wobec zdrowia, zagrozen 1 sytuacji
nadzwyczajnych; sa zobowigzani do przestrzegania przepiséw prawa ogolnego i wewnetrznego.

* Inni pracownicy przedszkola — s3 zobowigzani do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z
powierzonym stanowiskiem oraz z funkcja opiekuncza i wychowawczg przedszkola; pomagaja
nauczycielom w codziennej pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej; sa zobowigzani do
przestrzegania przepisow prawa ogdlnego i wewnetrznego.

* Rodzice - w trosce o bezpieczenstwo wlasnego dziecka, powinni zna¢ procedury zapewnienia
bezpieczenstwa obowigzujace w przedszkolu; w tym zakresie powinni takze wspotpracowaé z
dyrektorem, wychowawcami swojego dziecka oraz innymi pracownikami przedszkola.

Sposob prezentacji procedur:

 Udostepnianie dokumentu na stronie internetowej przedszkola, do wgladu u dyrektora przedszkola.

* Zapoznanie wszystkich pracownikoéw przedszkola z trescig procedur.

» Zapoznanie rodzicow z obowigzujacymi w placoOwce poprzez umieszczenie ich na stronie
internetowej Przedszkola i Ztobka Zielony Ogrodek

Dokonywanie zmian w procedurach:

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci moze dokonac
dyrektor przedszkola. Zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.

Postanowienia koncowe:

* W trosce o zdrowie 1 bezpieczenstwo wszystkich wychowankoéw przedszkola, rodzice i personel
przedszkola sa zobligowani do wspoélpracy oraz wzajemnego poszanowania praw i obowigzkow
wszystkich podmiotow niniejszej procedury.

* Procedury obowigzuja wszystkich pracownikéw przedszkola, rodzicéw dzieci uczgszcezajacych do
przedszkola oraz osoby upowaznione przez nich do odbioru dzieci.

* Pod wystepujacym w procedurach terminem ,,Przedszkole” nalezy zawsze rozumie¢ Przedszkole 1
Ztobek ,,Zielony Ogrodek”
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11.
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Wykaz procedur:

Procedura dotyczaca zdrowych i bezpiecznych warunkéw przebywania dzieci w
przedszkolu (Zatacznik nr 1)

Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola (Zatacznik nr 2)

Procedura postepowania w sytuacji proby odebrania dziecka przez rodzica / opiekuna
prawnego, bedacego pod wplywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych (Zatacznik nr 3)

Procedura postepowania w przypadku koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy dziecku
w przedszkolu (Zatacznik nr 4)

Procedura postepowania, w przypadku nieszczesliwego wypadku dziecka w przedszkolu
(Zatacznik nr 5)

Procedura zapewnienia bezpieczenstwa na placu zabaw, podczas spaceréow i wycieczek
poza terenem przedszkola (Zatacznik nr 6)

Procedura bezpieczenstwa podczas zaje¢ dodatkowych (Zalacznik nr 7)

Procedura postepowania w sytuacjach stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, wobec
ktorego jest stosowana przemoc w rodzinie lub maja miejsce zachowania agresywne
(Zatacznik nr 8)

Procedura postepowania w przypadku wystapienia u dziecka objawow chorobowych
(Zatacznik nr 9)

Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia wszawicy w Publicznym Przedszkolu w
Bystrzycy Dolnej (Zatacznik nr 10)

Procedura post¢epowania w przypadku stwierdzenia chorob zakaznych pochodzenia
pasozytniczego (Swierzb, glistnica, owsica) w Publicznym Przedszkolu w Bystrzycy Dolnej
(Zatacznik nr 11)

Zasady bezpieczenstwa na Sali gimnastyki korekcyjnej / sala Terapii integracji
Sensorycznej (Zatacznik nr 12)

Postepowanie w przypadku ucze¢szczania do przedszkola dziecka przewlekle chorego
(Zatacznik nr 13)

Zasady bezpieczenstwa przeciwpozarowego (Zatacznik nr 14)

Procedura przeplywu informacji pomiedzy Przedszkolem a rodzicami (Zalacznik nr 15)



Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura dotyczaca zdrowych i bezpiecznych warunkow przebywania
dzieci w przedszkolu

Cel procedury

Procedura ma zapewni¢ bezpieczenstwo dzieci i bezposrednig, statg opieke nad nimi podczas ich
pobytu w przedszkolu.

Zakres procedury

Procedura dotyczy nadzoru nad dzie¢mi od momentu podjecia nad nimi opieki przez nauczyciela do
momentu ich odbioru z przedszkola.

Uczestnicy postgpowania — zakres odpowiedzialnosci

1.Rodzice (opiekunowie prawni): przyprowadzaja do przedszkola dziecko o okreslonej godzinie,
pozostawiaja je pod opieka nauczyciela oraz odbieraja w ustalonym czasie.

2.Nauczyciele: musza mie¢ swiadomo$¢ swojej odpowiedzialnosci za zycie 1 zdrowie powierzonych
opiece dzieci. Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankéw powinna by¢ priorytetem wszelkich ich
dziatan.

3.Pracownicy przedszkola: ponosza wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczny pobyt dziecka w
przedszkolu, zwracaja uwage na bezkonfliktowa 1 bezpieczng zabawe dzieci oraz ich zgodne
korzystanie z zabawek, odpowiadajg za stan zabawek 1 sprzgtu w sali.

4.Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom 1 pracownikom pelnego poczucia
bezpieczenstwa zardéwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

Opis procedury

1)Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody 1 sposoby oddzialywan do wieku
dzieci, ich mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb S$rodowiska z uwzglednieniem istniejacych
warunkow lokalowych. Zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w
przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem.

2)Przedszkole petni funkcje opiekuncze z uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.

3)Przedszkole zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa zaréwno pod wzgledem fizycznym
jak 1 psychicznym.



4)Nauczyciel jest Swiadomy odpowiedzialno$ci za zycie i zdrowie dzieci jaka na nim spoczywa, a w
przypadku ich narazenia ponosi za to pelng odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng. Troska o peine
bezpieczenstwo wychowankdéw powinna by¢ priorytetem wszelkich jego dziatan.

5)Dzieci sg przyprowadzane do przedszkola przez rodzicéw badz inne osoby przez nich upowaznione
od godz. 6.30 (od 6.30-8.30 odbywaja si¢ zajecia rozwijajace zainteresowania). Rodzice sa
poinformowani o sposobie przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola. Rozbieraja dziecko w
szatni, oddajg pod opieke pomocy nauczyciela petnigcej dyzur w szatni lub przekazujg bezposrednio
nauczycielce.

6)Od godz. 8.30 czynne sg juz wszystkie grupy.
7)Podczas pobytu w przedszkolu dzieci sg objete ciggtym dozorem i opieka.

8)Dzieciom przebywajacym w sali, nie wolno wychodzi¢ z niej samowolnie, bez powodu 1 dozoru.
Nie wolno takze samowolnie wychodzi¢ z budynku przedszkola.

9)Dziecko przez caty czas powinno by¢ otoczone opieka nauczyciela lub upowaznionego pracownika
przedszkola.

10)W pierwszych dniach pobytu w przedszkolu nauczyciel zapoznaje dzieci z rozktadem pomieszczen
przedszkolnych, z zasadami bezpiecznego korzystania z urzadzeh w ogrodzie. Ustala si¢ normy 1
zasady bezpiecznego korzystania ze sprzetui pomieszczen przedszkola.

11)Nauczyciele obserwuja dzieci podczas zabaw, kieruja zabawg lub ja inspiruja, ingeruja kiedy
dochodzi do konfliktow migdzy dzie¢mi, jesli nie s3 w stanie same ich rozwigza¢. W czasie zabaw
dowolnych nauczyciel zwraca przede wszystkim uwage na bezpieczenstwo dzieci, odpowiada za stan
zabawek 1 sprzetu, ktorym bawig sie dzieci.

12)Nauczyciel ustala wspolnie z dzie¢mi zasady i normy obowiazujace w grupie, systematycznie
wdraza dzieci do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego wspolzycia z rowiesnikami,
uczestniczy w zabawach dzieci. Zapoznaje dzieci i1 ich rodzicow z systemem kar i1 nagrod
obowigzujacych w danej grupie.

13)Ustalone z dzie¢mi zasady stanowig tzw. Kodeks Grupy, ktory zamieszczony jest w widocznym
miejscu sali.

14)W trakcie prowadzonych zaje¢ (bez wzgledu na miejsce: sala zabaw, ogrod przedszkolny, inne)
nauczyciel skupia si¢ na pracy i opiece nad dzie¢mi. Wszelkie sprawy zwigzane np. z organizacjg 1
przygotowaniem zajeé¢, zatatwianiem spraw stuzbowych z dyrektorem lub innymi pracownikami
przedszkola nauczyciel obowigzany jest zatatwia¢ po godzinach wynikajacych z rozkladu zajgc.
Omawianie z rodzicami spraw dotyczacych dzieci nauczyciel stara si¢ prowadzi¢ po zajeciach lub
podczas konsultacji indywidualnych.

15)Przebieg zaje¢ obowigzkowych i ¢wiczen ruchowych nauczyciel winien starannie przemysle¢ pod
katem bezpieczenstwa dzieci, aby przewidzie¢ ewentualne zagrozenia i im przeciwdzialac.

16)W trakcie zaj¢¢ z dzie¢mi nie wolno pozostawi¢ grupy ani na chwilg bez nadzoru. Gdy nauczyciel
musi wyj$¢, np. do telefonu, toalety, grupa powinien zaja¢ si¢ inny nauczyciel lub pomoc nauczyciela.
Nauczyciel powinien ograniczy¢ swojg nieobecno$¢ do minimum.



17)Planowanie, organizacja i przebieg wycieczek powinny by¢ zgodne z obowigzujacym w
przedszkolu regulaminem wycieczek i1 spacerow.

18)Kazde wyjscie nauczyciela z grupa poza teren przedszkola wpisywane jest w ,, Zeszyt wyjsc".

19)Podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym, zajecia i zabawy odbywaja si¢ na wyznaczonym
terenie, z wykorzystaniem sprzgtu dostosowanego do potrzeb 1 mozliwosci dzieci, pod stalg opiekg
nauczyciela oraz pomocy nauczyciela.

20)Codziennie rano wyznaczony pracownik — konserwator, ma obowiazek sprawdzi¢, czy urzadzenia
ogrodowe sg sprawne 1 nie stanowig zagrozenia dla zdrowia i1 zycia dzieci.

21)W przypadku odbierania dziecka podczas zabaw w ogrodzie przedszkolnym, nauczyciel wymaga
od rodzica 1 dziecka, aby fakt odebrania dziecka byt zgloszony nauczycielce opiekujacej si¢ dzieckiem.

22)Odbior dzieci z przedszkola jest mozliwy wylacznie przez rodzicow lub inne osoby pelnoletnie
przez nich upowaznione pisemnie. Zakaz odbierania dziecka przez ktérego$§ z rodzicow musi by¢
potwierdzone orzeczeniem sgdowym.

23)Odbior dziecka nastapi po wezesniejszym okazaniu przez wyznaczong osobe dowodu osobistego
lub innego dowodu tozsamos$ci. Upowaznienie do odbioru dziecka przez dang osobg powinno si¢
znajdowac na platformie do korespondencji z rodzicami .

24)Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej wskazuje,
ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. agresywne zachowanie, nietrzezZwosc).
Personel przedszkola ma wowczas obowiazek zatrzymac dziecko w przedszkolu do czasu wyjasnienia
sprawy. W tym przypadku nalezy wezwac drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka lub
upowazniong osobg. Jezeli jest to niemozliwe personel przedszkola ma prawo wezwac Policje.

25)Rodzice sa zobowigzani do odebrania dziecka do godziny zadeklarowanej w umowie z
przedszkolem.

26)Z chwilg przekazania dziecka rodzicom lub osobie upowaznionej - za bezpieczenstwo dziecka
odpowiadaja w/w osoby.

27)W razie wystgpienia wypadku dziecka na terenie przedszkola lub poza nim nauczyciel jest
obowigzany natychmiast powiadomi¢ dyrektora oraz:

* udzieli¢ pierwszej pomocy,

* zawiadomi¢ rodzicow lub prawnych opiekunow,

* podjac¢ srodki zapobiegawcze w stosunku do pozostatych dzieci.

 zawsze gdy wypadek jest ciezki, powiadomi¢ organ prowadzacy i prokurature.

28)Procedura powypadkowa okreslona jest w odrebnych dokumentach.
29)Do przedszkola nie przyjmuje si¢ dzieci chorych, a w przypadku zachorowania dziecka w czasie
pobytu w przedszkolu rodzic na wezwanie nauczyciela zobowigzany jest do odebrania dziecka.

Dziecko pozostaje w domu do czasu catkowitego wyleczenia.

30)Zabrania si¢ podawania jakichkolwiek lekow i stosowania zabiegéw medycznych —
postepuje si¢ zgodnie z zasadami udzielania pierwszej pomocy.



31)W przedszkolu zabrania si¢ dzieciom stosowania masci, kremow, pomadek w sytuacjach ktore
wykluczajg mozliwo$¢ indywidualnego z nich korzystania. Wyjatek stanowi zalecenie lekarza opieki
zdrowotnej, co reguluje odrgbna procedura.

32) Rodzic w karcie zgloszenia deklaruje che¢ udziatu dziecka w ubezpieczeniu od NNW

33) Dyrektor, nauczyciel przedszkola zobowigzany jest reagowac na kazde zagrozenie
zwigzane ze zdrowiem i zyciem wychowanka.

34)Nauczycielka opuszcza oddzial i dzieci z chwilg przyj$cia drugiej nauczycielki, informujac ja o
wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

35)Nauczyciel jest zobowigzany natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa dla innych.

36)Nauczyciel jest zobowigzany zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
przedszkola i zawiadomi¢ o tym dyrektora.



Zatgcznik nr 2 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 .

Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z Niepublicznego
Przedszkola i Zlobka ,,Zielony Ogrédek”

Cel procedury

Okreslenie szczegotowych obowigzkoéw rodzicow 1 nauczycieli podczas przyprowadzania do
przedszkola i odbierania z przedszkola dzieci przez rodzicéw (opiekundow prawnych) lub upowazniong
przez nich osobg, zapewniajacg dziecku peine bezpieczenstwo.

Zakres procedury

Procedura dotyczy nadzoru nad dzie¢mi od momentu wyjscia z rodzicami z domu do przedszkola do
momentu odebrania dziecka z przedszkola, czyli przekazania go w rece rodzicow.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1. Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom i pracownikom pelnego poczucia
bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i1 psychicznym.

2.Rodzice (opiekunowie prawni): sa zobowigzani powierzy¢ dziecko pomocy nauczyciela, ktora
przekazuje je pod opiek¢ nauczyciela. Rodzice badZz inne osoby doroste przez nich upowaznione

odbieraja dziecko z przedszkola, ktore proszone sa do szatni przez pomoc nauczyciela.

3.Nauczyciel: bierze pelng odpowiedzialnos$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali do momentu
odebrania go przez rodzicow.

4.Personel przedszkola: ponosi wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu
wejscia do sali do momentu odebrania go przez rodzicoOw.

Opis procedury

Przyprowadzanie dzieci:

1)Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola odpowiadaja rodzice / opiekunowie prawni.
2)Rodzice/ opiekunowie rozbieraja dziecko w szatni a nastepnie przekazuja pod opieke pomocy
nauczyciela, petnigcej dyzur w szatni lub bezposrednio nauczycielowi w sali.
3)Odpowiedzialno$¢ nauczyciela rozpoczyna si¢ z chwila wprowadzenia dziecka do sali.

4)Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicow / opiekundw prawnych przed furtka lub wejsciem do budynku.



5)Rodzice zobowigzani sg przyprowadza¢ do przedszkola dziecko zdrowe i czyste.

6)W przypadku watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka (goraczka, kaszel, katar, wysypka itp.)
nauczyciel ma prawo odmowy przyjecia dziecka do przedszkola lub zazadania okazania aktualnego
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka.

7)W sytuacjach infekcji, chorob skornych, zakaznych dziecko nie moze uczgszezaé do przedszkola
do czasu calkowitego wyleczenia 1 przedlozenia przez rodzicow zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajgcego zakonczenie leczenia.

8)Nauczyciel lub pomoc nauczyciela przyjmujacy dziecko pod opieke od rodzicow zobowigzany
jest zwrdci¢ uwage na wnoszone przez dziecko zabawki i przedmioty- czy sa one bezpieczne i nie
stwarzajg zagrozenia dla wszystkich uczestnikow wychowania przedszkolnego

9)Potrzebe podzniejszego przyprowadzenia dziecka do przedszkola rodzic ma obowigzek zglosi¢
na platformie komunikacyjnej dzien wczesniej lub w dniu nieobecnosci, nie pdzniej niz do godz. 7.59.

Odbieranie dzieci:

1)Dzieci sa odbierane z przedszkola przez rodzicoOw/opiekundéw prawnych, ktorzy sa
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze z przedszkola.

2)Dzieci moga by¢ odbierane z przedszkola przez inne osoby,  upowaznione  przez
rodzicow/opiekunow prawnych. Rodzice upowaznienia  dokonuja na odpowiednim druku
podpisanym przez jednego z rodzicow, moze ono zosta¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.
Pisemne upowaznienie jest zatgcznikiem do karty zgloszenia i1 sktadane jest na poczatku kazdego roku
szkolnego.

3) Upowaznienie powinno zawiera¢ podpisy obojga rodzicow (prawnych opiekundw), jezeli obojgu
przystuguje wladza rodzicielska. Jezeli tylko jednemu, musi ono dostarczy¢ wyrok sadu dotyczacy
wladzy rodzicielskiej nad dzieckiem.

3)Rodzice ponosza odpowiedzialno§¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego z
przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

4)Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z przedszkola, osobiScie
komunikuje nauczycielowi lub pomocy nauczyciela pelnigcej dyzur cheé odebrania dziecka z
przedszkola lub ogrodu przedszkolnego.

5)Rodzice s3 zobowigzani poda¢ nauczycielowi aktualny adres i numer telefonu kontaktowego.

6)Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko
wskazuje na spozycie alkoholu, $rodkéw odurzajacych czy zachowanie agresywne. Nauczyciel
zobowigzany jest skontaktowac si¢ z drugim rodzicem lub upowazniong osobg. O zaistniatym
fakcie powiadamia si¢ dyrektora przedszkola.

7)Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z nich musi by¢ poswiadczone
orzeczeniem sagdowym.



8)Jezeli zaden z rodzicoOw nie ma ograniczonych lub odebranych praw w zakresie opieki nad
dzieckiem, obojgu przystuguja takie same prawa w zakresie opieki , upowaznienia 0os6b do odbioru
dziecka i odbioru dziecka w przedszkola

8)Rodzice sa zobowigzani do odebrania dziecka do godziny zadeklarowanej w umowie pomiedzy
przedszkolem a rodzicami.

9)W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola w godzinach funkcjonowania, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow lub osoby upowaznione do odbioru dziecka z
przedszkola.

10)W przypadku braku kontaktu pod wskazanymi numerami telefondw, nauczyciel oczekuje z
dzieckiem w przedszkolu, powiadamia dyrektora, ktéry podejmuje decyzje o powiadomieniu policji w
celu podjecia dalszych dziatan przewidzianych prawem, lacznie z umieszczeniem dziecka w
pogotowiu opiekunczym.

11)Z przebiegu zaistnialej sytuacji nalezy sporzadzi¢ protokot zdarzenia, podpisany przez swiadkow,
ktéry zostaje przekazany do wiadomosci dyrektora.



Zatgcznik nr 3 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura postepowania w razie podejrzenia, ze dziecko odbiera z
przedszkola rodzic (prawny opiekun), bedacy pod wplywem alkoholu
lub srodkow odurzajacych

Cel procedury

Okreslenie sposobu postepowania nauczyciela w przypadku podejrzenia rodzica lub osoby
upowaznionej do odbioru dziecka o stan wskazujacy na spozycie alkoholu, §rodkow odurzajacych czy
zachowanie agresywne.

Zakres procedury

Procedura dotyczy nadzoru nad dzie¢émi w momencie odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow
lub upowaznione osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnos$ci

1. Rodzice (opiekunowie prawni): sa zobowigzani do odbierania dziecka z przedszkola
zapewniajac mu pelne bezpieczefistwo. 2.Nauczyciel: oddaje dziecko rodzicowi lub osobie

upowaznionej do odbioru zapewniajacej dziecku pelne bezpieczenstwo, reaguje na wszelkie

podejrzenia w tej kwestii. 3.Personel przedszkola: jest zobowigzany do zglaszania nauczycielowi

wszelkich przypadkéw podejrzen rodzica lub oso6b upowaznionych do odbioru o niemozno$é

sprawowania opieki zapewniajacej dziecku petne bezpieczenstwo.

Opis procedury

2. Nauczyciel :

1. Zadnemu pracownikowi pedagogicznemu lub niepedagogicznemu przedszkola NIE
WOLNO wyda¢ dziecka osobie, ktora podejrzewa o spozycie alkoholu, narkotykéw lub
innych Srodkow odurzajacych (wyczuwajac zapach alkoholu lub obserwujac zachowania
wskazujace na bycie pod wplywem srodkow odurzajacych).

2. Nauczyciel/inny pracownik jest zobowigzany w pierwszej kolejnosci do zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa 1 w miar¢ mozliwosci odseparowania go od nietrzezwego rodzica/opiekuna
prawnego/osoby upowaznionej do odbioru.

3. Jezeli osoba nietrzezwa zachowuje si¢ agresywnie 1 stwarza zagrozenie dla pracownikow
przedszkola i dzieci, dyrektor przedszkola lub nauczyciel ma prawo wezwac policje.

4. O fakcie zgloszenia si¢ nietrzezwego rodzica/opiekuna prawnego nauczyciel lub inny pracownik
przedszkola niezwtocznie zawiadamia dyrektora przedszkola.

5. Nauczyciel lub dyrektor powiadamia drugiego z rodzicoOw/opiekundéw prawnych o zaistnialej
sytuacji 1 konieczno$ci osobistego zgloszenia si¢ po dziecko lub zgloszenia si¢ osoby wczesniej
pisemnie upowaznione;.



10.

1.

12.

Jezeli po dziecko nie stawi si¢ trzezwy rodzic/opiekun prawny/osoba upowazniona, wowczas
dyrektor lub nauczyciel wzywa policjg.

O przekazaniu dziecka do pogotowia opiekunczego (lub innej wilasciwej instytucji) decyduje
policja.

Po zaistnialym zdarzeniu nauczyciel oraz dyrektor sporzadzajg notatk¢ stuzbowa.

Po zdarzeniu dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad okreslonych w
procedurach bezpieczenstwa dziecka w przedszkolu. Ze spotkania sporzadzona zostaje notatka
stuzbowa.

Gdy sytuacja zglaszania si¢ rodzica/opiekuna prawnego po dziecko w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu powtarza si¢, dyrektor przedszkola pisemnie informuje policje i/lub terenowy
osrodek pomocy spotecznej i/lub wydzial rodzinnego sadu rejonowego.

Nauczyciel, nawet po jednorazowym incydencie stawienia si¢ nietrzezwego rodzica/opiekuna
prawnego, zobowigzany jest do bacznej obserwacji sytuacji rodzinnej dziecka i w razie potrzeby
informowania pedagoga/ psychologa przedszkolnego oraz dyrektora w celu podjecia decyzji o
kolejnych krokach.

Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktérych rodzic/opiekun prawny odbierajacy dziecko z
przedszkola znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykéw, to wychowawca rozpoznaje
sytuacj¢ domowg i rodzinng dziecka, jezeli zachodzi taka konieczno$¢ powiadomienia o tym
fakcie policje ( specjaliste ds. nieletnich ) celem rozeznania sytuacji domoweji rodzinnej dziecka,
a nastgpnie powiadamia sad rodzinny.



Zatgcznik nr 4 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura postepowania w przypadku koniecznosci udzielenia
pierwszej pomocy dziecku w przedszkolu

Cel procedury

Procedura ma zapewni¢ wychowankowi przedszkola/pracownikowi wlasciwa opieke poprzez
udzielenie mu pierwszej pomocy przedlekarskiej w stanie naglego zagrozenia jego zdrowia lub zycia.

Zakres procedury

Procedura dotyczy zasad i zakresu czynno$ci podejmowanych w celu ratowania zycia dziecka/
pracownika, przed wezwaniem i pojawieniem si¢ fachowej pomocy medyczne;j.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1.Rodzice (opiekunowie prawni): sa informowani o koniecznosci wczesniejszego odebrania dziecka
z przedszkola w przypadku podejrzenia choroby dziecka (goraczka, kaszel, katar, wysypka itp.),
niewymagajacej udzielenia pierwszej pomocy przedlekarskiej.

2.Nauczyciele: maja obowigzek zna¢ normy 1 zasady postgpowania w przypadku koniecznos$ci
udzielenia wychowankom pierwszej pomocy, muszg mie¢ §wiadomo$¢ swojej odpowiedzialno$ci za
zycie 1 zdrowie powierzonych swojej opiece dzieci. Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankéw
powinna by¢ najwazniejsza we wszelkich dziataniach.

3.Pracownicy przedszkola: s3 zobowigzani do zapoznania si¢ z obowigzujacymi przepisami w
zakresie zasad postgpowania w przypadku konieczno$ci udzielenia pierwszej pomocy i do ich
przestrzegania.

4.Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom i1 pracownikom sprawnie funkcjonujacego
systemu pierwszej pomocy w razie wypadku oraz srodkow do jej udzielenia.

Opis procedury

1.Pierwsza pomoc przedlekarska to pomoc w stanie naglego zagrozenia zdrowia lub zycia
wychowanka przedszkola/pracownika.

2.Pierwsza pomoc przedlekarska polega przede wszystkim na wezwaniu pogotowia ratunkowego oraz
wykonaniu czynno$ci podejmowanych w celu ratowania osoby w stanie naglego zagrozenia zdrowia,
w tym réwniez z wykorzystaniem wyrobéw medycznych oraz produktow leczniczych wydawanych
bez przepisu lekarza, dopuszczonych do obrotu w Polsce.

3.W przypadku zaistnienia wypadku w przedszkolu pracownik przedszkola, ktory zauwazyt zdarzenie
lub jest jego swiadkiem, jest zobowigzany w pierwszej kolejnosci zapewni¢ opieke poszkodowanemu
poprzez wezwanie fachowej pomocy medyczne;.



4.Wzywajacy pogotowie ratunkowe jest zobowigzany udzieli¢ pracownikowi pogotowia ratunkowego
wszelkich informacji niezbednych do udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu, a takze
postgpowac zgodnie z instrukcjami wydanymi przez lekarza, ratownika lub dyspozytora pogotowia
ratunkowego.

5.Pracownik przedszkola bedacy s$wiadkiem zdarzenia lub pracownik, ktory je zauwazyt jest
zobowigzany zabezpieczy¢ miejsce wypadku 1 w razie konieczno$ci wyprowadzi¢ pozostate osoby z
miejsca zagrozenia, a jesli nie ma mozliwosci zrobienia tego osobiscie, powinien wezwac osobe, ktora
wykona te czynnosci.

6.Pierwszej pomocy przedlekarskiej w sytuacji wymagajacej naglego dziatania poszkodowanemu
udziela pracownik przedszkola, ktory zauwazyt wypadek lub jest §wiadkiem zdarzenia.

7.W miare mozliwosci do udzielenia pierwsze] pomocy wzywa si¢ pracownika przedszkola
przeszkolonego w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskie;j.

8.0soba udzielajagca pierwszej pomocy przedlekarskiej powinna udzieli¢ tej pomocy zgodnie z
przyjetymi zasadami udzielania pierwszej pomocy.

9.Czynnosci podjete w ramach udzielania pierwszej pomocy powinny by¢ wykonywane do czasu
podjecia czynnosci kwalifikowanej pierwszej pomocy przez przybylego na miejsce zdarzenia
ratownika lub tez do czasu rozpoczecia medycznych czynno$ci ratunkowych przez przybyty na miejsce
zdarzenia zespot ratownictwa medycznego.

10.Do czasu przybycia pogotowia ratunkowego do obowiazkéw udzielajacego pierwszej pomocy
przedlekarskiej nalezy w szczeg6lnosci wykonanie w razie koniecznosci opatrunku, ulozenie
poszkodowanego w bezpiecznej pozycji, wykonanie sztucznego oddychania oraz masazu serca,
niedopuszczenie do sytuacji zagrozenia zycia.

11.Jesli pierwszej pomocy przedlekarskiej ma udziela¢ nauczyciel prowadzacy w tym samym czasie
zajecia wychowawczo-dydaktyczne 1 opiekuncze z grupa wychowankéw przedszkola, jest on
zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych dzieci.

12.Pozostawienie reszty dzieci bez opieki jest niedopuszczalne.
13.0 zaistnieniu wypadku w przedszkolu niezwtocznie powiadamia si¢ dyrektora przedszkola.

14.Postgpowanie po zaistnieniu wypadku w przedszkolu reguluja przepisy rozdz. 40 Rozporzqdzenia
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

15.W razie wystapienia urazoOw (skaleczenia, otarcia, zasinienia) niewymagajacych udzielenia
pierwszej pomocy przedlekarskiej i niepowodujacych stanu naglego zagrozenia zdrowia lub Zycia
wychowanka przedszkola nauczyciel za zgoda rodzica moze dokona¢ niezbgdnych czynnos$ci
majacych na celu udzielenie dziecku pomocy.

16.0 kazdym wystapieniu urazu nauczyciel bedacy swiadkiem zdarzenia lub nauczyciel, pod ktorego
opieka dziecko si¢ znajduje, powiadamia niezwlocznie rodzicow (opiekunow prawnych) dziecka oraz

dyrektora przedszkola.

17.Uraz(skaleczenie, otarcie, zasinienie) nie stanowi wypadku.



18.W przypadku wystapienia urazow u dzieci bedacych pod opieka przedszkola nie sporzadza si¢
dokumentacji powypadkowej, nalezy takie zdarzenie odnotowaé w tzw. ,,zeszycie zdarzen”. Procedury
powypadkowej, okreslonej w rozdz. 40 cytowanego wyzej Rozporzgdzenia w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach, nie stosuje sie.

19. W przypadku podejrzenia choroby dziecka niewymagajacego udzielenia pierwszej pomocy
przedlekarskiej (goraczka, kaszel, katar, wysypka itp.) nauczyciel niezwtocznie powiadamia rodzicow
(opiekunow) dziecka i informuje ich o koniecznos$ci wezesniejszego odebrania dziecka z przedszkola.



Zatgcznik nr 5 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura postepowania, w przypadku nieszczesliwego wypadku
dziecka w przedszkolu

Cel procedury

Zapobieganie wypadkom w placéwce przedszkolnej oraz okreslenie obowigzkéw 1 zadan personelu
przedszkola w sytuacji wystgpienia nieszczesliwego wypadku.

Zapewnienie  profesjonalnych  dziatanh  pracownikéw  gwarantujacych  poszkodowanemu
dziecku/pracownikowi nalezyta opieke 1 niezb¢dna pomoc.

Zakres procedury

Procedura dotyczy sprawowania nadzoru na dzie¢mi/pracownikami oraz ochrony ich zycia i zdrowia
w sytuacji wystapienia wypadku na terenie przedszkola.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1.Rodzice (opiekunowie prawni): podejmuja wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka.

2. Nauczyciele i personel przedszkola: zapobiega wypadkom poprzez wykonywanie obowigzkow
zgodnie z przepisami 1 zasadami bhp; zapobiegajg wypadkom poprzez ustalenie norm bezpiecznego
zachowania si¢ dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu, zapewniaja poszkodowanemu dziecku
opieke, w razie koniecznosci sprowadzaja fachowa pomoc medyczna, w miare mozliwos$ci udzielaja
poszkodowanemu pierwszej pomocy, informujg o wypadku dyrektora przedszkola oraz rodzicow
poszkodowanego dziecka.

3.Dyrektor: powinien zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opieke poszkodowanemu, ktéry
ulegt wypadkowi, powiadomi¢ odpowiednie organy o wypadku, jaki zdarzyl si¢ na terenie przedszkola
lub podczas zaj¢¢ organizowanych poza jego terenem oraz powota¢ zespot powypadkowy.

Opis procedury

1.Zapobieganie wypadkom

Dzieci w wieku przedszkolnym bardzo czesto ulegaja nieszczgsliwym wypadkom, do ktérych
dochodzi w réznych miejscach pobytu dzieci, takze w przedszkolu. Zadaniem dorostych jest wiec
wyrobienie u dzieci okre§lonych umiejetnosci i sprawnosci. Wiek przedszkolny to najbardziej
wlasciwy okres do zdobywania umiejetnosci i przyzwyczajen, ksztattowania nawykow i postaw.

IL.Sposoby przeciwdzialania wypadkom dzieci w przedszkolu

1.Nauczyciel jest zobowigzany do ustalania norm bezpiecznego zachowania si¢ dzieci podczas ich
pobytu w przedszkolu, omawiania zasad bezpieczenstwa oraz aktualizowania przepisOw poprzez:



a)przestrzeganie dzieci przed zagrozeniami dzigki organizowaniu zabaw edukacyjnych i wy$wietlaniu
filméw edukacyjnych,

b)uczenie dzieci przewidywania zagrozen,

c)ocenianie zachowan zagrazajacych zdrowiu w réznych sytuacjach, takze codziennych,

d)uczenie zasad postepowania warunkujacych bezpieczenstwo w formie konkursow czy quizow,
e)przedstawianie skutkdw niebezpiecznych zachowan dzigki zabawie, opowiadaniu bajek czy
wyswietlaniu filmow.

2.Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznawania dzieci z zasadami bezpieczenstwa poprzez rozmowy
z zaproszonymi do przedszkola go$¢mi: policjantami, lekarzami, strazakami.

3.Nauczyciel ma obowigzek przekazywania dzieciom wiedzy o zdrowym stylu zycia.
4 Nauczyciel ponadto ma obowigzek:

a)otoczy¢ wszystkie dzieci ciagla opieka i zapewni¢ im nadzor,

b)przewidywac sytuacje niebezpieczne i unikac ich,

c)tworzy¢ wlasciwe warunki do bezpiecznego rozwoju dziecka,

d)opracowac 1 wdraza¢ programy profilaktyczne,

e)opracowac regulaminy pomieszczen przedszkolnych i ogrodka przedszkolnego,
flunikaé sytuacji i miejsc niebezpiecznych.

5.Dyrektor przedszkola czuwa nad przestrzeganiem przepisow BHP przez wszystkich pracownikéw, a
w szczegblnosci:

a)pilnuje przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowigzujacych w przedszkolu,

b)umieszcza w widocznym miejscu plan ewakuacji,

c)dba o zaopatrzenie placowki w odpowiednig liczbe apteczek i sprzetu gasniczego,

d)zapewnia wiasciwe oswietlenie 1 jest odpowiedzialny za wlasciwa nawierzchni¢ drég, dba o
zabezpieczenie gniazdek elektrycznych, przewodow elektrycznych oraz nagrzewajacych si¢
elementow systemu grzewczego,

e)dba o okresowe kontrole obiektow nalezacych do przedszkola.

I11. Post¢gpowanie w razie wypadku

1.W razie wypadku powodujacego cigzkie uszkodzenie ciala, wypadku zbiorowego badz smiertelnego
dyrektor lub inny pracownik przedszkola, ktory uzyskat wiadomos¢ o wypadku, podejmuje
nastepujace dziatania:

a)dokonuje ogolnej oceny sytuacji, tj. sprawdza, ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich stan i czy
wystepuje dodatkowe niebezpieczenstwo, takie jak np. wybuch gazu lub pozar,

b)niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke,

c)sprowadza fachowa pomoc medyczna,

d)w miar¢ mozliwo$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,

e)informuje o wypadku dyrektora przedszkola, Inspektora BHP,

fijwyprowadza dzieci z zagrozonej strefy, jezeli miejsce moze stwarza¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa,

g)nie dopuszcza do zatarcia §ladéw zdarzenia, wstgpnie zabezpiecza miejsce wypadku tak, aby
wykluczy¢ dostep 0sob niepowotanych,

h)relacjonuje przebieg zdarzenia, jesli byt jego swiadkiem,



i)informuje o swoich obserwacjach, uwagach, pierwszych relacjach i1 reakcjach dzieci oraz
poszkodowanego, jesli takie si¢ pojawity,
j)sporzadza notatke stuzbowa, w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.

2.0 kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

a)rodzicoOw(opiekunow) poszkodowanego,

b)pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy obstugujacego przedszkole oraz spotecznego
inspektora pracy (o ile jest powotany),

c)organ prowadzacy,

d)rade rodzicéw (o ile jest powotana)

3.0 wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie:
a)prokuratora,
b)kuratora oswiaty.

4.0 wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie Panstwowego
Inspektora Sanitarnego.

5.0 wypadkach zawiadamia dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik przedszkola.

6.Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem przedszkola,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

IV. Postepowanie powypadkowe

1.Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomos$ci o wypadku dyrektor przedszkola jest zobowigzany
powotaé zespdt powypadkowy, ktérego zadaniem jest przeprowadzenie postgpowania
powypadkowego 1 sporzadzenie dokumentacji wypadku. Przed rozpoczgciem pracy zespotu
powypadkowego dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik zabezpiecza miejsce wypadku w
sposob wykluczajacy dopuszczenie osdb niepowotanych.

2.Zespot powypadkowy wykonuje nastepujace czynnosci:

a)przeprowadza postgpowanie powypadkowe,
b)sporzadza dokumentacje powypadkowa, w tym protokot powypadkowy (wzdr w zataczniku nr 1 do
Rozporzgdzenia).

3.W sktad zespotu wchodzi:

a)pracownik stuzby BHP,

b)spoleczny inspektor pracy,

c)jezeli nie jest mozliwy udzial w pracach zespotu jednej z tych osob, dyrektor powotuje w jej miejsce
innego pracownika przedszkolnego w zakresie BHP,

d)jezeli w sktadzie zespotu nie mogg si¢ znalez¢ ani pracownik stuzby BHP, ani spoteczny inspektor
pracy, do zespotu wchodzg dyrektor oraz pracownik przeszkolony w zakresie BHP,

e)w pracach zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora oswiaty lub
rady rodzicow.



4.Przewodniczacym zespotu jest:

a)pracownik stuzby BHP,
b)jezeli w zespole nie ma ani pracownika stuzby BHP, ani spolecznego inspektora pracy,
przewodniczacego zespotu sposrod pracownikdéw wyznacza dyrektor.

5.W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu. Czlonek zespotu
niezgadzajacy si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego moze przedstawi¢ zdanie odrgbne, ktore

odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

6.Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby o przystugujacych
im prawach w toku postepowania powypadkowego.

V.Zadania zespolu powypadkowego
1.Zbada¢ przyczyny i okolicznosci, ktore mogly mie¢ wplyw na powstanie wypadku.
2.Wystucha¢ wyjasnien poszkodowanego i wszystkich swiadkéw wypadku.

3.Zasiegnaé opinii lekarza lub innych osob, jesli zachodzi taka potrzeba (np. odpowiednich
specjalistow, gdy doszto do ulotnienia si¢ gazu, zalania z pgknigtej rury, zatrucia pokarmowego).

4.Sporzadzi¢ protokot powypadkowy.

V1. Zadania przewodniczacego zespolu powypadkowego

1.Kierowa¢ pracg komisji powypadkowe;.

2.Zajmowac¢ decydujace stanowisko w kwestiach spornych wyniktych podczas prac zespotu.

3.Powiadomi¢ osoby reprezentujace poszkodowane dziecko o przystugujacych im prawach w toku
postepowania powypadkowego.

4.Dopilnowa¢ poprawnosci sporzadzanej dokumentacji powypadkowe;.

5.Umozliwi¢ czlonkom zespotu przedstawienie zdan odrebnych i zamieszczenie ich w protokole
powypadkowym.

6.Dopilnowa¢ whasciwego 1 terminowego sporzadzenia protokotu powypadkowego (nie pdzniej niz w
ciggu 14 dni od daty uzyskania zawiadomienia o wypadku).

7.Dopilnowac, aby protokét powypadkowy zostat podpisany przez wszystkich do tego zobowigzanych,
w tym dyrektora przedszkola.

8.Dopilnowaé, aby z protokotem zostali zapoznani rodzice/opiekunowie prawni poszkodowanego
dziecka.

9.Dopilnowac, aby protokot powypadkowy zostal przekazany upowaznionym do tego organom.

VII.Protokol powypadkowy



1.Z treScig protokotu powypadkowego 1 innymi materialami postgpowania powypadkowego
zaznajamia si¢ rodzicow/opiekunow prawnych poszkodowanego matoletniego.

2.Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w przedszkolu. Protokot
powypadkowy dorecza sig:

a)osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z materiatami postepowania powypadkowego,
b)organowi prowadzacemu na jego wniosek,
c¢)kuratorowi o§wiaty na jego wniosek.

3.Protokét powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor.
4.Zastrzezenia do ustalen protokotu:

a)moga ztozy¢ osoby uprawnione do zaznajomienia si¢ z materiatami postgpowania powypadkowego,
b)sktada si¢ w ciggu siedmiu dni od dnia dor¢czenia protokotu,

c)sktada si¢ ustnie do protokolu powypadkowego lub na piSmie przewodniczagcemu zespotu,
d)rozpatruje organ prowadzacy,

e)moga dotyczy¢ w szczegolnosci: niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych niezbednych
do ustalenia stanu faktycznego, sprzeczno$ci istotnych ustalen protokolu z zebranym materiatem
dowodowym.

5.Po rozpatrzeniu zastrzezen do protokotu organ prowadzacy moze:

a)zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie okreslonych
czynnosci dowodowych,
b)wyznaczy¢ nowy zespot w celu ponownego przeprowadzenia postgpowania powypadkowego.

VIII.Obowiazki dyrektora
1.Zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarskg i opieke dziecku, ktore ulegto wypadkowi.

2.Powiadomi¢ o wypadku na terenie przedszkola lub podczas zaje¢ organizowanych poza jego
terenem:

a)pracownika stuzby BHP,

b)spolecznego inspektora pracy (jesli zostat powotany),

c)rodzicow poszkodowanego dziecka: przy wypadkach ciezszych — poinformowanie, ze zostalo
wezwane pogotowie, bez konsultacji z rodzicami; przy wypadkach lekkich — ustalenie z rodzicem
potrzeby wezwania pogotowia oraz wczesniejszego przyjscia rodzica do przedszkola, d)organ
prowadzacy,

e)rade rodzicow (jesli istnieje),

fywlasciwego prokuratora i kuratora, jesli wypadek byt §miertelny, cigzki lub zbiorowy,
g)wilasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego, jesli jest podejrzenie zatrucia.

3.Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie osob niepowotanych do czasu
ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku.

4.Podja¢ decyzje o naruszeniu miejsca wypadku, jesli wymaga tego konieczno$¢ ratowania osob lub
mozliwos$¢ zapobiezenia grozacemu niebezpieczenstwu.



5.Powota¢ zespot powypadkowy.

6.Wyznaczy¢ przewodniczacego zespotu powypadkowego.
7.Zbadac¢ okolicznosci i przyczyny wypadku.

8.Sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowa.

9.Podpisac protokoét powypadkowy.

10.Zapozna¢ z protokolem powypadkowym rodzicéw/opiekundéw prawnych poszkodowanego
dziecka/poszkodowanego.

11.Doreczy¢ protokot powypadkowy wiasciwym organom.

12.0méwi¢ z pracownikami placowki przyczyny =zaistniatego wypadku i1 podja¢ dzialania
zapobiegawcze.

13.Wpisa¢ wypadek do rejestru wypadkow.
Nalezy pamictac, ze wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka podejmujg rodzice. Jesli nie beda

wyrazali zgody na udzielenie pomocy medycznej zaproponowanej przez przybytego do przedszkola
lekarza, jedyne co moze zrobi¢ dyrektor, to zastosowa¢ argumentacj¢ 1 perswazj¢ stowna.



Zatgcznik nr 6 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura zapewnienia bezpieczenstwa na placu zabaw, podczas
spacerow i wycieczek poza terenem przedszkola

Cel procedury

Okreslenie sposobu postepowania nauczyciela w przypadku organizowania spaceréw i wycieczek
poza teren przedszkola, organizowania zabaw 1 korzystania ze sprz¢tu w ogrodzie przedszkolnym
oraz okreslenie norm i zasad korzystania z urzadzen w ogrodzie zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

Zakres procedury

Procedura dotyczy sprawowania nadzoru na dzie¢mi podczas ich pobytu w ogrodzie przedszkolnym
oraz podczas spaceréw 1 wycieczek poza teren przedszkola.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1.Nauczyciel: ma obowigzek dopilnowaé, aby zabawy przez niego organizowane byly z zasadami
bezpiecznego uzytkowania ogrodu przedszkolnego, zapewni¢ bezpieczenistwo podczas spacerow i
wycieczek.

2.Personel przedszkola: ma obowigzek wspotuczestniczy¢ podczas zabaw dzieci w ogrodzie, ponosi
wspotodpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas organizowanych spacerow i wycieczek.
3.Pracownik d/p ciezkich: ma obowigzek codziennie rano przed rozpoczgciem zaje¢ w ogrodzie
przedszkolnym sprawdzi¢ jego stan, sprawno$¢ urzadzen ogrodowych, usung¢ ewentualne
zagrozenia dla zdrowia 1 zycia dzieci.

4.Dyrektor: okresla zakres odpowiedzialnosci 1 obowigzkow nauczyciela 1 pracownikow przedszkola
podczas organizowania zabaw w ogrodzie przedszkolnym, w czasie spacerow i wycieczek.

Opis procedury

1.Podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego, od pierwszych dni wrzesnia uczy si¢ je
korzystania z urzadzen terenowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa. Ustala si¢ normy i zasady
korzystania z ogrodu i sprzetu.

2.Nauczyciele zobowigzani sg do zawierania uméw z dzie¢mi warunkujacych ich bezpieczenstwo na
terenie przedszkola, ogrodu przedszkolnego, podczas spacerow 1 wycieczek oraz do egzekwowania
przestrzegania tych umow przez dzieci.

3.Codziennie rano pracownik d/p ciezkich ma obowiazek sprawdzi¢ teren ogrodu, stan urzadzen,
zlikwidowa¢ ewntualne zagrozenia oraz nieczystosci, odkry¢ i zagrabi¢ piaskownice (jesli jest).

4.W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnym bezposrednia opieke nad dzie¢mi sprawuje
nauczyciel wspolnie z pomoca nauczyciela. W ogrodzie lub podczas spacerow i wycieczek moga sie
odbywac zajecia rozwijajgce zainteresowania.



5.Nauczyciel ma obowiazek czuwania nad bezpieczenstwem i organizowania dzieciom warunkow do
bezpiecznej zabawy.

6.W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnym musi by¢ zamknigta brama wjazdowa do
przedszkola.

7. Dzieci mogg korzysta¢ tylko z tych urzadzen ogrodowych, przy ktérych bezpieczenstwa pilnuje
osoba dorosta.

8.Nauczyciel dba o stosowny ubidr dziecka, odpowiedni do pory roku i panujacej temperatury.

9.W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie nakrycie glowy 1
w miar¢ mozliwosci, przebywaé w zacienieniu.

10.Nauczyciel nie organizuje zaje¢ z dzie¢mi na powietrzu w warunkach atmosferycznych ku temu
niesprzyjajacych (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura, burza).

11.Podczas pobytu na placu przedszkolnym, dziecko moze skorzysta¢ z toalety znajdujacej si¢ w
przedszkolu, udajac si¢ tam 1 powracajac tylko pod opieka pomocy nauczyciela.

12.W przypadku przebywania na terenie przedszkolnym wigcej niz jednej grupy, wszystkie
nauczycielki, czuwajac nad bezpieczenstwem swojej grupy, maja baczenie na pozostate dzieci i
obowigzkowo reaguja w sytuacji zagrozenia, badz niewtasciwego zachowania dzieci.

13.W trakcie trwania spaceru lub wycieczki w pobliskie tereny, nadzor nad dzie¢mi sprawuja:
nauczyciel i pomoc nauczyciela (co najmniej jedna osoba dorosta na 15 dzieci).

14.Przed wyj$ciem na spacer, piesza wycieczke, wystawe, do szkoty itp., nauczyciel dokonuje wpisu
do dziennika zaje¢¢ przedszkola, w ktorym jest juz odnotowana obecno$¢ dzieci.

15.Zawsze przed wyjSciem w dzie¢mi, nauczyciel przypomina, i w razie potrzeby, wyjasnia zasady
zachowania si¢ podczas wycieczki.

16.Przed wyjsciem z przedszkola nauczyciel dba, aby dzieci zatatwily swoje potrzeby fizjologiczne
oraz sprawdza, czy dzieci sg ubrane odpowiednio do pogody i danej sytuacji.

17.Wskazane jest, by dzieci i nauczyciele poruszajacy si¢ po ulicy posiadaty kamizelki lub opaski
odblaskowe.

18.W przypadku choroby dziecka, ztego samopoczucia dziecko nie moze uczestniczy¢ w wycieczce,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ rodzicow o zaistniatej sytuacji.

19.Na wyjs$cie na dalszg wycieczke, wyprawe sporzadzana jest karta wycieczki. Rodzice sg wowczas
informowani na 2 dni przed wyjs$ciem, aby mogli zaopatrzy¢ dzieci w stosowng odziez. W przypadku
zwyczajowych spaceréw blisko Przedszkola i Ztobka informacja jest wpisywana do zeszytu wy;jsé.

20.Catkowita odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 zycie dzieci podczas spaceréw i1 wycieczek ponosi
nauczyciel.

21.W trakcie trwania spaceru, pieszej wycieczki w poblizu przedszkola, nauczyciel wymaga od dzieci,
by szty parami w kolumnie, para za para.



22.Podczas przejs¢ w poblizu jezdni, osoby opiekujace si¢ dzie¢mi asekuruja je, idac chodnikiem od
strony ulicy.

23.Przed kazdym planowanym przej$ciem przez ulice, nauczyciel jest zobowigzany zatrzymac grupe
(kolumng) i przypomnie¢ z dzieciom zasady bezpiecznego przekraczania jezdni.

24.Przejscie przez ulice odbywa si¢ tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci przechodza sprawnie,
parami, nauczyciel asekuruje grupe, stojac na Srodku jezdni, pierwszg par¢ prowadzi pomoc
nauczyciela, nauczyciel przechodzi z ostatnig parg.



Zatgcznik nr 7 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura bezpieczenstwa podczas zaje¢¢ dodatkowych

Cel procedury

Okreslenie sposobu zapewniania bezpieczenstwa, opieki podczas zaje¢ dodatkowych prowadzonych
na terenie przedszkola

Zakres procedury
Procedura dotyczy sprawowania nadzoru na dzie¢mi podczas zaje¢ dodatkowych.
Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnoSci

1.Nauczyciel: ma obowigzek dopilnowac, aby dzieci uczeszczajace na zajecia dodatkowe przekazac i
odebra¢ od Prowadzacego zajecia.

2.Prowadzacy: ponosi odpowiedzialnos¢ oraz zapewnia dzieciom pelne bezpieczenstwo od momentu
przejecia dzieci od nauczyciela do momentu zakonczenia zaje¢ 1 oddania dzieci nauczycielowi.
3.Dyrektor: okresla zakres odpowiedzialno$ci i obowigzkéw dla prowadzacych zajecia dodatkowe.

Opis procedury

1.0soba prowadzaca zajecia dodatkowe przeprowadza je w czasie wynikajagcym z tygodniowego
rozktadu zaj¢¢, a w wyjatkowych sytuacjach — w czasie uzgodnionym z dyrektorem przedszkola.

2.Zajecia prowadzone sg zgodnie z zatwierdzonym planem pracy.

3.0soba prowadzaca zajecia dodatkowe odbiera dzieci od nauczyciela grupy i od tego momentu
odpowiada za ich bezpieczenstwo (az do chwili przekazania dzieci z powrotem pod opieke
nauczyciela). W szczegdlnych przypadkach wskazane jest uczestniczenie w zajeciach dodatkowych
wyznaczonych opiekunéw/pomocy nauczyciela.

4.0soba prowadzaca zajecia dodatkowe odprowadza i1 przyprowadza wszystkie dzieci razem. Nie
dopuszcza si¢ samowolnego wybiegania dzieci z zajec.

5.Niedopuszczalne jest podczas dodatkowych zajec¢, pozostawienie dzieci bez opieki.

6.0soba prowadzaca zajecia dodatkowe na biezaco zglasza dyrektorowi lub nauczycielowi grupy
zauwazone niepokojace zachowania dzieci.

7.0soba prowadzaca zajecia dodatkowe kazdorazowo sprawdza obecno$¢ dzieci na zajeciach,
odnotowuje w dzienniku stan dzieci i temat zrealizowany w danym dniu.



8.Przed rozpoczeciem zaje¢, osoba prowadzaca zajecia dodatkowe potwierdza swoje przyjscie u
dyrektora przedszkola lub osoby go zastgpujacej. W przypadku nieobecnosci powinien wczesniej
zglosic dyrektorowi telefonicznie przyczyng tej

nieobecnosci i uzgodni¢ termin odpracowania zaleglosci.

9.W przypadku konieczno$ci opuszczenia sali zaje¢ przez prowadzacego zaj¢cia dodatkowe, opieka
nad dzie¢mi przekazywana jest innemu nauczycielowi lub pomocy nauczyciela, ktoérzy rozprowadzajg
dzieci do ich grup.

10.0soba prowadzaca zajecia dodatkowe raz w roku, w terminie uzgodnionym z dyrektorem
przedszkola, prezentuje rodzicom osiggnigcia dzieci.



Zatgcznik nr 8 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura postepowania w sytuacjach stwierdzenia zagrozenia zycia
dziecka, wobec Kktorego jest stosowana przemoc w rodzinie lub maja
miejsce zachowania agresywne

Cel procedury

Procedura ma zagwarantowac spetnienie wymagan okreslonych przepisami w sytuacji stwierdzenia
zagrozenia zycia dziecka, wobec ktdrego jest stosowana przemoc w rodzinie lub ktore ma kontakt z
zachowaniami agresywnymi.

Zakres procedury

Procedura okresla odpowiedzialno$¢ przedszkola jako instytucji oraz sposoby reagowania i zakres
podejmowanych dziatan w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” w sytuacji zagrozenia zycia dziecka.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1.Rodzice (opiekunowie prawni): w przypadku podejrzenia stosowania w rodzinie przemocy wobec
dziecka czynno$ci podejmowane 1 realizowane w ramach procedury, zwane dalej dziataniami,
przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica/opiekuna prawnego.

2.Nauczyciele: na nauczycielach przedszkola pracujacych z dzie¢mi spoczywa szczegodlny obowigzek
reagowania na wszelkie przypadki zagrozenia zycia dziecka, wobec ktorego jest stosowana przemoc
w rodzinie.

3.Dyrektor: jest zobowigzany do udzielenia osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg w rodzinie, kompleksowej pomocy, majacej na celu poprawe sytuacji. Zapewnia dzieciom i
pracownikom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i1 psychicznym.

Opis procedury
I.Zadania i rola placowek oswiatowych w Swietle obowiazujacych przepisow

1.W sytuacjach drastycznych, jak przemoc wobec dziecka, wykorzystanie seksualne, razace naruszenie
prawa, zagrozenie dla zycia 1 zdrowia dziecka, prawo nie pozwala na dowolno$¢ 1 zdanie si¢ na wlasne
odczucia. Stosowne przepisy stanowig o tzw. spotecznym badz prawnym obowigzku powiadomienia.
Kazdy, komu znane jest zdarzenie zagrazajace dobru dziecka lub dziatanie rodzicow na jego szkode,
jest zobowigzany powiadomi¢ o tym sad.

2.0bowigzek ten spoczywa w szczegdlnosci na urzedach administracji publicznej, takich jak urzedy
stanu cywilnego, sad, policja, placowki o$wiatowe, szkoty, urzgdy panstwowe i samorzadowe,
prokuratura, opiekunowie spoteczni, placéwki 1 instytucje zajmujgce si¢ pomocg dziecku i rodzinie,
ktoére otrzymaty takg informacje w zwiagzku ze swoja dziatalno$cia.



3.Na pracownikach instytucji publicznych i1 niepublicznych pracujacych z dzie¢mi spoczywa
szczegOlny obowigzek reagowania na wszelkie przypadki zagrozenia dziecka badz zagrozenia innych
ze strony dzieci.

4.Wszczgcie procedury ,,Niebieskie Karty” nastgpuje przez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta”
w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia
o stosowaniu przemocy wobec cztonkow rodziny lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez cztonka
rodziny lub przez osobg¢ bedaca §wiadkiem przemocy w rodzinie. Wszczecie procedury nastepuje przez
wypetienie formularza ,,Niebieska Karta — A” przez przedstawiciela jednego z podmiotoéw
wymienionych w art. 9d ust. 2 Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie np. dyrektor
przedszkola, nauczyciel, w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg w rodzinie.

5.Wzér formularza ,,Niebieska Karta — A” stanowi zatacznik nr 1 do Rozporzgdzenia.

6.W przypadku braku mozliwosci wypetnienia formularza ,Niebieska Karta — A” z uwagi na
nieobecnos¢ osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, ze wzgledu
na stan jej zdrowia lub zagrozenie jej zycia lub zdrowia wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta —
A” nastgpuje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z ta osoba lub po ustaniu
przyczyny uniemozliwiajacej jego wypelnienie. W przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego
kontaktu z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknicta przemoca w rodzinie, jest
niemozliwe, wypekienie formularza ,,Niebieska Karta — A” nastepuje bez udziatu tej osoby.

7.Wszczynajac procedurg, podejmuje si¢ dzialania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.

8.Rozmowe z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie,
przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi 1 poszanowanie godnosci tej
osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

9.W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka czynno$ci podejmowane
1 realizowane w ramach procedury, zwane dalej dziataniami, przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego.

10.Jezeli osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec dziecka,
sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udzialem dziecka przeprowadza si¢ w
obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks karny, zwanej dalej osoba najblizsza.

11.Dziatania z udziatem dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca w

rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa.

12.Po wypetieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemocg w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta — B”.

13.Wzor formularza ,,Niebieska Karta — B” stanowi zatacznik nr 2 do Rozporzgdzenia.
14.Jezeli osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, jest dziecko,

formularz ,,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu
albo osobie, ktéra zglosilta podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie.



15.Formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie.

16.Przekazanie oryginalu wypelionego formularza ,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego
zespotu interdyscyplinarnego nastgpuje niezwlocznie, nie pozniej niz w ciggu siedmiu dni od dnia
wszczgcia procedury. Jesli formularz ma zosta¢ przekazany na okreslony adres poczta, niezbedne jest
potwierdzenie odbioru.

17.Kopi¢ wypelionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u wszczynajgcego
procedure.

18.W ramach procedury przedstawiciel oswiaty:

a)podejmuje dzialania, o ktorych mowa w Rozporzgdzeniu, tj. udziela kompleksowych informacji o
mozliwo$ciach uzyskania pomocy, w szczegélnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach §wiadczacych specjalistyczng pomoc
na rzecz osob dotknietych przemoca w rodzinie, mozliwo$ciach podjecia dalszych dziatanh majacych
na celu poprawe sytuacji osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w
rodzinie,

b)organizuje niezwlocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie,

c)moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktdrych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w
rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje je o mozliwosciach
podjecia leczenia lub terapii 1 wzigcia udzialu w programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie,

d)diagnozuje sytuacj¢ i potrzeby osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca
w rodzinie, w tym w szczego6lnosci dzieci,

e)udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub osobie
najblizszej o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej 1 pedagogicznej
oraz wsparcia rodziny, w tym o formach pomocy dzieciom $wiadczonych przez instytucje 1 podmioty
w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz osob dotknigtych przemocg w rodzinie.

19.Wystepowanie pojedynczego objawu nie jest dowodem na to, ze dziecko jest krzywdzone. Jesli
jednak objawy si¢ powtarzajg badz kilka wystepuje jednoczesnie, mozliwe, ze mamy do czynienia z
przemoca.

Wszystkie czynno$ci podejmowane przez przedstawiciela o$wiaty w ramach procedury sa
dokumentowane. Dokumentacja moze by¢ przekazana organom $cigania prowadzacym postepowanie
przygotowawcze.

Zawiadomienie organow Scigania
Obowigzek taki powstaje z chwilg podjecia uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestgpstwa
przemocy wobec dziecka. Nalezy o zdarzeniu zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny wlasciwy wedtug

miejsca zamieszkania dziecka.

Przedszkole jako podmiot zawiadamiajacy o popetnieniu przestepstwa jest informowane przez organ
$cigania o wszczgciu i zakonczeniu zainicjowanego postgpowania.

II.Podstawowe informacje dla nauczyciela: jak rozpoznad, czy dziecko w rodzinie jest
krzywdzone



1.Krzywdzenie psychiczne: upokarzanie, odrzucanie, izolowanie, ignorowanie, wyszydzanie,
krytykowanie, terroryzowanie, zmuszanie do wysitku przekraczajacego jego mozliwosci, zastraszanie,
grozenie dziecku. Dziecko doznajace takiej przemocy zachowuje si¢ nieadekwatnie do wieku,
wykazuje zaburzenia jedzenia (niedojadanie, nadmierne objadanie si¢, wymioty), okalecza si¢, ma
problemy ze snem 1 koszmary, odczuwa strach przed zasnigciem.

2.Wykorzystywanie seksualne: dziecko wykorzystywane seksualnie jest nadmiernie rozbudzone,
duzo mowi o seksie, unika kontaktu z dorostymi, opisuje zachowanie osoby dorostej wskazujace na
to, ze ta prébowata je uwies¢. Dziecko takie jest przygnebione, wycofane, ma problemy z koncentracja
uwagi, zaczyna zachowywac si¢ agresywnie, ma trudnosci w relacjach z rowiesnikami, odmawia
przebierania si¢ w towarzystwie innych. Ma takze problemy ze snem, przejawia dolegliwosci bolowe
intymnych czesci ciata, a takze glowy i1 brzucha. Zdradza trudnosci np. z siedzeniem, chodzeniem,
oddawaniem moczu, kalu, ma czeste infekcje drog moczowo-piciowych, widoczne siniaki na klatce
piersiowej, posladkach, podbrzuszu, udach oraz otarcia, zaczerwienienia, stany zapalne skory, a takze
krwawienia. Sygnalem ostrzegawczym jest rdwniez zbytnia erotyzacja dziecka oraz odgrywana
przemoc seksualna, np. na lakach, zabawkach.

3.Zaniedbania bytowe, wychowawcze: zauwazalne objawy u dziecka to w szczeg6lnosci bardzo
niska higiena osobista (dziecko jest brudne, cuchnie, ma brudne paznokcie 1 ubranie, wida¢ $lady
licznych ukaszen, §wierzb). Dziecko takie jest glodne, czesto choruje, jest zmgczone, apatyczne.

Rodzice nie zwracaja uwagi na potrzeby dziecka. Objawy zaniedbania dziecka w wieku
przedszkolnym:

a)fizyczne: niski wzrost, malogtowie, dziecko jest zaniedbane i1 brudne,

b)rozwojowe:  opOzniony rozwdj mowy, ograniczony zakres uwagi, niedojrzatos¢
spotecznoemocjonalna, zaburzenia procesO6w poznawczych 1 zdolnosci uczenia sig,

c)zachowanie: nadmierna pobudliwos$¢, agresja, impulsywnos¢, zaburzenia nerwicowe.



Zatgcznik nr 9 do Zarzqdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura postepowania w przypadku wystapienia u dziecka
objawow chorobowych

Cel procedury

Zapewnienie zdrowych 1 bezpiecznych warunkéw przebywania, w tym ochrona zdrowia dziecka w
przedszkolu.

Zakres procedury

Dokument reguluje zasady bezpiecznego i higienicznego pobytu dziecka w przedszkolu, okresla
uprawnienia i obowigzki nauczycieli oraz rodzicow w stosunku do chorych dzieci.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1.Rodzice(opiekunowie prawni):

*przyprowadzaja do przedszkola dzieci zdrowe, bez objawow chorobowych i urazoéw,

*w przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka odbieraja je z przedszkola, w ustalonym przez
procedure trybie,

supowazniajg pisemnie inne osoby do odbierania dziecka z przedszkola,
*podaja aktualny telefon kontaktowy,
*odpowiadaja za zdrowie 1 bezpieczenstwo swojego dziecka,

*stosuja si¢ do obowiazujacych procedur.

1.Nauczyciele:

*odpowiadajg za zdrowie i bezpieczenstwo podopiecznych,

*informujg rodzicéw o stanie zdrowia i samopoczucia dziecka,

*powiadamiajg telefonicznie rodzicow w sytuacji ztego samopoczucia dziecka,
sprowadza dziatania prozdrowotne,

*stosujg si¢ do obowigzujacych procedur.

Wszelkie rozmowy, pogadanki, zajecia edukacyjne na tematy prozdrowotne powinny zostacé

odnotowane w dzienniku zajec.



1.Dyrektor:

szapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu w placowce, a takze bezpieczne i1 higieniczne
warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza obiektem,

*monitoruje realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, w tym ochrong
zdrowia dzieci,

*podejmuje starania w celu zorganizowania w przedszkolu profilaktycznej opieki zdrowotnej dla
dzieci.

Opis procedury
1.Rodzice przyprowadzaja do przedszkola dzieci zdrowe.

2.Dziecka chorego lub z podejrzeniem choroby nie nalezy przyprowadza¢ do przedszkola. Dzieci z
wyraznymi objawami chorobowymi (np. zakatarzone, przezigbione, kaszlace, z goraczka,
wysypka, itp) nie moga przebywaé w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

3.W stanach infekcji, chordb skornych, zakaznych oraz po urazach ( zlamania, zabiegi chirurgiczne,
inne) dziecko nie moze uczeszczaé do przedszkola do czasu catkowitego wyleczenia.

4.Rodzice maja obowiazek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chorob zakaznych dziecka
oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten temat.

5.Nauczyciele na biezaco podaja rodzicom informacj¢ o samopoczuciu dziecka lub zauwazonych
zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w przedszkolu.

6.W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania, wystapienia lub zgloszenia
przez dziecko niepokojacych objawdéw i zlego samopoczucia, stanowigcego zagrozenie dla
prawidtowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci w przedszkolu ( m.in.
uporczywy kaszel, uporczywy katar, wymioty, biegunka, bol brzucha, bol ucha, wysypka
niewiadomego pochodzenia, podwyzszona temperatura, urazy i1 inne) nauczyciel ma obowigzek
powiadomienia telefonicznego rodzica/opiekuna prawnego oraz poinformowania dyrektora o
stanie zdrowia dziecka.

7.Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka, rodzic jest
zobowigzany do niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola, ze wskazaniem konieczno$ci
konsultacji lekarskie;.

8.W sytuacji niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, nauczyciel lub dyrektor podejmuja
wszelkie dostgpne czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z osobami upowaznionymi przez
rodzicow do odbioru dziecka.

9.W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowe;j interwencji lekarskiej,
nauczyciel, dyrektor s3 zobowigzani do zastosowania Procedury postgpowania w przypadku
zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczeg6lnosci do podjgcia dziatan zwigzanych z udzieleniem



pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetno$ci oraz wezwania Pogotowia
Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicéw i dyrektora o zaistniatym zdarzeniu.

10.Po zakonczeniu leczenia rodzic powinien przedtozy¢ w przedszkolu zaswiadczenie wystawione
przez wtasciwego lekarza lub o$wiadczenie potwierdzajace zakonczenie leczenia.

11.W przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej przedszkole ma prawo zada¢ od rodzica, a
rodzice s3 zobowigzani do przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego
zakonczenie leczenia.

12.W przypadku stwierdzenia u dziecka alergii roznego typu rodzice sg zobowigzani do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego wskazujacego rodzaj alergii.

13.W przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom zadnych lekéw - doustnych, wziewnych oraz w postaci
zastrzykow, masci 1 zelu.

14.Przyprowadzenie dziecka do przedszkola jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody rodzicéw na
udzial dziecka we wszystkich zajgciach, spacerach i wycieczkach. Przedszkole, zgodnie z
obowigzujagcym prawem, nie spetnia zyczen rodzicow, aby dzieci po przebytych chorobach i
dluzszej nieobecnosci nie wychodzity na powietrze i nie uczestniczyly w spacerach i zabawach
w ogrodzie przedszkolnym ( nie ma mozliwosci pozostawienia dziecka lub czesci grupy w sali).

15.Pomieszczenia przedszkola, w ktoérych odbywaja si¢ zajecia, wietrzy si¢ dokladnie w czasie
nieobecnosci dzieci, a w razie potrzeby takze w czasie zaj¢c.

16.Ubior dziecka oraz obuwie zmienne, powinny by¢ wygodne, praktyczne, bezpieczne oraz
dostosowane do warunkow atmosferycznych, w tym umozliwiajace codzienny pobyt dziecka na
powietrzu. Wskazane jest, szczegdlnie w grupach miodszych, pozostawienie przez rodzicow w
szatni zapasowych cze$ci garderoby.

17.Zabrania si¢ ubierania dzieciom szelek, paskow z metalowymi klamrami oraz warto$ciowej
bizuterii, w tym tancuszkow 1 bransoletek.

18.W trosce o zdrowie 1 bezpieczenstwo wszystkich wychowankoéw przedszkola, Rodzice 1 personel
placowki sa zobligowani do wspotpracy oraz wzajemnego poszanowania praw i obowigzkow
wszystkich podmiotow niniejszej procedury.



Zatgcznik nr 10 do Zarzgdzenia nr
08/10/25 Dyrektora Niepublicznego
Przedszkola i Ztobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia
22.10.2025 r.

Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia wszawicy w
Przedszkolu i Zlobku ,,Zielony Ogrédek” w Henryszewie

Cel procedury:

Procedura ma zapewni¢ higieniczne warunki pobytu dzieci w przedszkolu oraz chroni¢ przed
rozprzestrzenianiem si¢ wszawicy w placéwce

Zakres procedury:

Procedura dotyczy postepowania w przypadku stwierdzenia wszawicy w Niepublicznym Przedszkolu
i Ztobku ,Zielony Ogrédek” w Henryszewie

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnoSci:

1. Rodzice (opiekunowie prawni): musza mie¢ swiadomos$¢ konieczno$ci monitorowania na biezaco
czystos$ci skory glowy wilasnego dziecka

2. Nauczyciele: zobowigzani sg do natychmiastowego zgtaszania dyrektorowi przedszkola sygnatow
dotyczacych pojawienia si¢ wszawicy w przedszkolu

3. Pracownicy obstugi: winni zglosi¢ swoje podejrzenia, co do wystapienia wszawicy w danej grupie
nauczycielowi, badz dyrektorowi

4. Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom higienicznych warunkéw pobytu w
przedszkolu, a pracownikom higienicznych warunkow pracy.

Opis procedury:

Rodzic/ prawny opiekun dziecka wyraza pisemng zgode, na opieke zdrowotng lub przeglad czystosci
skory gtowy dziecka

Zgoda rodzicow na objecie dziecka opiekg (w tym rowniez opieka zdrowotng przez pielegniarke lub
higienistke, badZz osob¢ upowazniong przez dyrektora przedszkola) jest rownoznaczna z wyrazeniem
zgody na dokonanie w przypadku uzasadnionym przegladu czysto$ci skory glowy dziecka).

Rodzice lub opiekunowie dziecka winni by¢ powiadomieni o terminie planowanej kontroli
higienicznej poprzez wywieszenie stosownej informacji na tablicy ogloszen w kaciku dla rodzicow.

Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia wszawicy w przedszkolu®

1. Dyrektor placéwki zarzadza przeprowadzenie przez pielggniarke, higienistke lub osobe
upowazniong przez dyrektora do kontroli czystosci skory gtowy u wszystkich dzieci w grupie oraz
wszystkich pracownikow placowki, z zachowaniem zasady intymnosci (kontrola indywidualna w
wydzielonym pomieszczeniu). Kontrola moze rdwniez zosta¢ przeprowadzona z inicjatywy
pielegniarki lub higienistki szkolne;.

2. Pielggniarka, higienistka lub osoba upowazniona przez dyrektora, informuje dyrektora placowki
o wynikach kontroli i skali zjawiska



3. Dyrektor lub upowazniona osoba, wychowawca lub nauczyciel informuje wszystkich rodzicow
wychowankoéw o stwierdzeniu wszawicy w przedszkolu.

Zaleca:

-podjecie kuracji specjalnymi preparatami nie tylko dziecka, ale takze rodziny,

-codzienng kontrole czystosci glowy dziecka oraz czystosci gtow domownikow,

-rozdaje ulotki informacyjne, jak pozby¢ si¢ wszy i1 postepowa¢ w domu, aby zapobiec dalszemu
zarazaniu.

4. Pielegniarka lub — w sytuacji braku pielegniarki lub higienistki szkolnej w placowce —
wychowawca zawiadamia rodzicéw dzieci, u ktorych stwierdzono wszawice, o koniecznosci
podjecia niezwtocznie zabiegéw higienicznych skory glowy. W razie potrzeby informuje o
sposobach zwalczania wszawicy. Moze przekaza¢ przygotowane wczesniej materiaty informacyjne.
Podczas rozmowy zachowuje zasady intymnosci.

5. W przypadku gdy rodzice zgtosza trudnosci w przeprowadzeniu kuracji (np. brak srodkéw na
zakup preparatu), dyrektor szkoly lub placowki we wspotpracy z osrodkiem pomocy spolecznej
udzielaja rodzicom lub opiekunom niezbednej pomocy.

6. Pielggniarka, higienistka lub osoba upowazniona przez dyrektora, po uptywie od 7 do 10 dni
kontroluje stan czystosci skory gtowy dzieci po przeprowadzonych zabiegach higienicznych przez
rodzicow.

7. W sytuacji stwierdzenia nieskutecznos$ci zalecanych dziatan pielggniarka zawiadamia o tym
dyrektora placowki w celu podjecia bardziej radykalnych krokow.

8. Jesli rodzice uchylaja si¢ od podjecia kuracji, dyrektor szkoly zawiadamia osrodek pomocy
spotecznej o koniecznos$ci wzmozenia nadzoru nad realizacja funkcji opiekuniczych przez rodzicow
dziecka oraz udzielenia im potrzebnego wsparcia.

* Zgodnie z zaleceniami Departamentu Matki 1 Dziecka w Ministerstwie Zdrowia
Post¢powanie w sytuacji wystgpienia wszawicy u dziecka

1. W sytuacji zauwazenia gnid lub wszy we wlosach dziecka nalezy zastosowa¢ dostepne w aptekach
preparaty, ktore skutecznie likwidujg pasozyty 1 ich jaja.

2. W sytuacji wystgpienia wszawicy u dziecka, kuracji powinni podda¢ si¢ wszyscy domownicy.
Codzienne, czg¢ste czesanie gestym grzebieniem lub szczotka, zwigzywanie wlosow w sytuacjach
narazenia na bliski kontakt z innymi osobami, czeste mycie wtosow, przestrzeganie zasad higieny
(wlasne szczotki, grzebienie, spinki, gumki) — utrudniaja zagniezdzenie si¢ pasozytow.

3. Czg¢ste mycie 1 kontrolowanie glowy dziecka pozwala szybko zauwazy¢ zakazenie.

4. Szampony i inne produkty ,,przeciw wszom” nie zabezpieczaja przed zakazeniem i nie powinny
by¢ stosowane jedynie jako srodek zapobiegawczy. Zgodnie z instrukcja zamieszczong na
opakowaniach tych produktow, zaleca si¢ powtarzanie kuracji w odstepie kilku dni (mniej wigcej 7 —
10 dni), w celu zabicia larw. Do kuracji trzeba uzy¢ grzebienia o bardzo gestych zgbach. Usunigcie
gnid jest niezbedne ale i bardzo trudne, dlatego zaleca si¢ ich pojedyncze $cigganie z wloséw lub
obciecie wlosow.



5. Grzebienie i szczotki nalezy my¢ w cieptej wodzie z dodatkiem szamponu przeciw wszom i
moczy¢ w wodzie okoto godziny. Ubrania pra¢ w pralce w temperaturze 60° (temp. powyzej 53,5
zabija wszy 1 ich jaja). Przescieradta, poszewki na poduszki, posciele, reczniki 1 odziez nalezy
wyprasowac goracym zelazkiem.

6. Podstawowg zasada profilaktyki wszawicy jest stata, systematyczna kontrola czystosci skory
gltowy 1 wloséw dokonywana przez rodzicow i natychmiastowa likwidacja gnid 1 wszy w przypadku
ich zauwazenia.

7. Rodzice powinni uczciwie poinformowac rodzicéw wszystkich innych dzieci z grupy, z ktorymi
mialo kontakt. Pomoze to w likwidacji ogniska wszawicy i w efekcie — zapobiegnie si¢
nawracajagcemu wzajemnemu zakazaniu dzieci

Dzialania profilaktyczne w przedszkolu
1.Przygotowac¢ zajgcia z wykorzystaniem dostepnej literatury w przedszkolu.

2. Dzieciom nalezy tez czesto przypomina¢ o konieczno$ci dbania o czysto$¢, aby wyrabia¢ w nich
prawidlowe nawyki.

3. Nalezy uczy¢, aby:

-korzystaly tylko ze swoich grzebieni i szczotek, recznikow,
-nie pozyczaly sobie czapek lub innych nakry¢ gtowy,
-myly 1 czesaty wlosy,

-mialty krotkie lub zwigzane wlosy

Standardy kontroli czystosci uczniow w szkotach/placéwkach oswiatowych*

-Nie wolno publicznie (w obecnosci 0sob trzecich) sprawdza¢ czysto$ci dzieci.

-Decyzj¢ o sprawdzeniu czystosci skory 1 wloséw u dzieci w warunkach indywidualnego badania
podejmuje pielggniarka, dyrektor placowki

-Pielegniarka, dyrektor placowki moze podja¢ taka decyzje na prosbe rodzicow lub wychowawcy, na
przyktad z powodu nawracajacej wszawicy w danej grupie.

-O wynikach przegladu nalezy poinformowac rodzicéw/prawnych opiekundéw dziecka.
-Pielggniarka ma prawo poda¢ nauczycielom informacje o skali problemu na terenie szkoty.

Procedura wchodzi w zycie z dniem ogloszenia

* Opracowane w Instytucie Matki i Dziecka



Zatgcznik nr 11 do Zarzgdzenia nr 08/10/25
Dyrektora Niepublicznego Przedszkola i
Zlobka ,, Zielony Ogrédek” w Henryszewie
z dnia 22.10.2025 r

Procedura postepowania, w przypadku stwierdzenia chorob
zakaznych pochodzenia pasozytniczego (Swierzb, glistnica, owsica) w
Przedszkolu i Zlobku ,,Zielony Ogrédek” w Henryszewie

I.

II.

Podstawa prawna

« ,,Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych
u ludzi (tekst jednolity: Dz.U. 2024 poz. 924)”

« Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (tekst jednolity: Dz.U. 2024
poz. 416)

« Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. 2025 poz. 8§81)

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (tekst jednolity:
Dz.U. 2020 poz. 1604, zmieniony Dz.U. 2024 poz. 933).

« Konwencja o prawach dziecka (przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r., ogltoszona w Dz.U. z 23 grudnia 1991 r.)

Cel procedury

1. Celem niniejszej procedury jest ustalenie zasad postgpowania w przypadku:

a) eliminowania ryzyka zarazenia si¢ chorobami zakaZnymi typu $wierzb, glistnica i
owsica;

b)  kontroli higieny skory;
c) stwierdzenia u dzieci objawow choroby zakazne;.

2. Procedura jest wytyczng do postgpowania i podejmowania dziatan profilaktycznych.
III. Przedmiot procedury Przedmiotem niniejszej procedury jest okreslenie:

- zasad postgpowania z dzieckiem chorym,

- objawdw choroby zakaznej pochodzenia pasozytniczego

IV. Zakres procedury

Zakres stosowania dotyczy:

a. rodzicow
nauczycieli

b
c.  personel pomocniczy
d dyrektora

e

wychowankow przedszkola.



V.  Opis procedury

1. RODZICE:
a. Systematycznie dbaja i higieng swojego dziecka;
b.wyrazaja pisemna zgode na sprawdzanie czystosci higieny osobistej dzieci przez
wychowawcow grup;
c. systematycznie zaopatruja dzieci w reczniki i chusteczki jednorazowe;

2. NAUCZYCIELE:
a. podejmuja dziatania profilaktyczne i edukacyjne wobec dzieci i rodzicow na spotkaniach
grupowych (pogadanki, broszurki, aranzowanie spotkan ze specjalistami);
b. zapewniajg staly dostep do chusteczek higienicznych jednorazowych;
c. za pisemng zgoda dokonujg okresowego przegladu higieny osobistej swoich wychowankow
(wlosy, paznokcie, rece, odziez);
d.prowadza przeglad higieny osobistej w osobnym pomieszczeniu, zapewniajac dziecku
poczucie bezpieczenstwa,
e. o wynikach kontroli informuje dyrektora i rodzicéw dziecka;

f. systematycznie kontrolujg miejsca zabawy dzieci szczegolnie na placu zabaw;
3. PERSONEL POMOCNICZY:

a. zobowigzany jest do codziennego utrzymania czystosci pomieszczen (sanitariaty);
b. przeprowadzajg wietrzenie pomieszczen, w ktorym przebywaja dzieci 1 personel;
c. przestrzegaja prawidtowej zasady mycia ragk zgodnie z instrukcja;

d. dokonuje codziennej dezynfekcji stolow 1 sanitariatow

e. systematycznie uzupetniaja mydla i recznikéw jednorazowych;

f. przestrzegajq zasady zdrowego 1 higienicznego podawania positkow
4. DYREKTOR:
a. zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy i zabawy;

b. wspotpracuje z nauczycielami w ramach podejmowanych dziatan profilaktycznych dla
rodzicow 1 wychowankows;

c. dokonuje kontroli prowadzonych dezynfekcji w prowadzonych rejestrach zabiegdw;

VI Postepowanie w przypadku wystapienia choroby zakaznej:
1.  Poinformowanie rodzicéw dziecka (dyrektor lub wychowawca);
2. Niezwloczne odebranie dziecka z placéwki przez rodzicow lub prawnych opiekunow;
3. Przez okres kuracji dziecko pozostaje w domu do catkowitego wyleczenia;
4. W przypadku wystgpienia trudnos$ci, np. w rodzinach o niskim statusie ekonomicznym
dyrekcja placowki podejmuje wspotprace z OPS w celu udzielenia wsparcia tym rodzinom.
5. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka, po przebytej chorobie zakaznej, zobowigzani sg
poinformowac¢ wychowawce lub dyrektora, ze dziecko jest zdrowe.



VII. Postanowienia koncowe
1.  Zawdrozenie i nadzor nad stosowaniem procedury odpowiada dyrektor przedszkola.

2. Do przestrzegania postanowien niniejszej procedury zobowigzani sg Wwszyscy
pracownicy przedszkola i rodzice.

3. Za zapoznanie pracownikéw i rodzicoéw/opiekunow prawnych wychowankow z

niniejsza procedurg odpowiada dyrektor przedszkola.

Wyjasnienie terminow:

Owsica — zakazenie owsikami. Objawy - uporczywe swedzenie (zwlaszcza w nocy) w okolicy
odbytu, a u dziewczynek - sromu i pochwy- zaczerwieniona skora wokot odbytu - nerwowos¢ i
rozdraznienie- ostabienie, brak apetytu, nudnosci , bole brzucha.

Glistnica — glista ludzka. Do zakazenia dochodzi w wyniku nieprzestrzegania zasad higieny
osobistej, zwykle brak nawyku mycia rak (m.in. po wyjsciu z toalety). Zrédlem zakazenia moga by¢
tez niedomyte owoce lub warzywa. Objawy: rozne reakcje alergiczne (np. zmiany skoérne pod
postacig pokrzywki, obrzeki na powiekach, cienie pod oczami, uporczywy bol gardta, ok. 2-3
miesigcach od zakazenia, kiedy w jelitach pojawiaja si¢ doroste glisty, wystapi¢ moga biegunka, bole
brzucha, nudnosci 1 wymioty, a takze wzdgcia lub uporczywe zaparcia.

Swierzb - wywoluje pasozyt §wierzbowiec ludzki. W miejscach bytowania pasozyty pozostawiaja
swoje odchody, ktore wywotuja silng reakcj¢ alergiczng, objawiajaca si¢ gtdéwnie swedzaca wysypka.
Typowym odruchem kazdego zarazonego $wierzbem jest przymus drapania. Potrzeba drapania jest
szczegoOlnie silna w czasie snu, po kapieli lub po powrocie do domu z chtodnego dworu, gdyz ciepto
wplywa pobudzajaco na zyjace w skorze pasozyty.

Edukacja dzieci w zakresie: O prawidlowego korzystania z sanitariatow (podnoszenie, opuszczanie
deski klozetowej, spuszczanie wody),

. mycia ragk po skorzystaniu z toalety,

. mycia rak przed positkami 1 po positkach,

. zakazu wkladania zabawek do buzi, przestrzegania przed catlowaniem si¢ dzieci i
zabawek, ochrony przed wktadaniem rak do buzi, obgryzania paznokci,

. prawidtowego zachowania si¢ podczas kichania i kaszlu, wycierania nosa w
jednorazowa chusteczke.


http://zdrowie.gazeta.pl/Zdrowie/1,101580,11299719,Szczelina_odbytu.html
http://zdrowie.gazeta.pl/Zdrowie/1,101580,11299719,Szczelina_odbytu.html
http://zdrowie.gazeta.pl/Zdrowie/1,111848,9125546,Niestrawnosc___dyspepsja.html
http://zdrowie.gazeta.pl/Zdrowie/1,111848,9125546,Niestrawnosc___dyspepsja.html
http://www.poradnikzdrowie.pl/zdrowie/oczy/cienie-pod-oczami-objawem-choroby-na-jakie-choroby-wskazuja_41743.html
http://www.poradnikzdrowie.pl/zdrowie/oczy/cienie-pod-oczami-objawem-choroby-na-jakie-choroby-wskazuja_41743.html

Zatgcznik nv 12 do Zarzqdzenia nr 08/10/25 Dyrektora
Niepublicznego  Przedszkola i Zlobka , Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia 22.10.2025 r

~ZASADY BEZPIECZENSTWA NA SALI GIMNASTYKI KOREKCYJNEJ / SALA
TERAPII INTEGRACJI SENSORYCZNEJ”

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6 poz. 69).

Cel: procedura ma zapewni¢ bezpieczenstwo dzieci poprzez bezposrednig i stala opieke nad nimi
podczas ich pobytu w sali gimnastyki korekcyjnej/sali Terapii Integracji Sensorycznej w Przedszkolu.

Zakres procedury: Procedura dotyczy nadzoru nad dzie¢mi podczas przebywania w sali gimnastyki
korekcyjnej/sali Terapii Integracji Sensorycznej (ilekro¢ jest mowa o sali gimnastyki korekcyjnej
nalezy rozumie¢ rowniez sale Terapii Integracji Sensorycznej).

Odpowiedzialno$¢
1. Nauczyciele/Terapeuci:

1. ponosza odpowiedzialnosci za zycie 1 zdrowie powierzonych opiece dzieci w czasie
przebywania w sali gimnastyki korekcyjne;j.

2. Troska o bezpieczenstwo wychowankow jest dla nich priorytetem.
2. Pracownicy obslugi:
1. Ponosza wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci.

2. Zwracajg uwage na zgodne przebywanie w sali 1 bezpieczne korzystanie ze sprzetu
bedacego na wyposazeniu sali gimnastyki korekcyjne;.

3. Ponosza odpowiedzialno$¢ za sprawnos$¢ sprzgtu w sali.

1. Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnia dzieciom i pracownikom bezpieczenstwa podczas
wykorzystywania sprzetu rekreacyjno sportowego bedacego na wyposazeniu sali gimnastyki
korekcyjnej.

OPIS PROCEDURY

1. Sala zaje¢ wyposazona w sprzet gimnastyczny jest miejscem przeznaczonym do prowadzenia
zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej oraz innych zaje¢ dostosowanych do potrzeb Przedszkola.

2. Za stan sali, sprz¢tu i urzadzen odpowiadajg Dyrektor Przedszkola, nauczyciele prowadzacy
zajecia z gimnastyki korekcyjnej oraz inni nauczyciele korzystajacy z sali.

3. Zabezpieczenstwo ¢wiczacych podczas zaje¢ odpowiada prowadzacy zajecia.



Przed przystapieniem do ¢wiczen nauczyciel prowadzacy zajgcia sprawdza stan techniczny
sprzetu gimnastycznego

Za stan sprz¢tu uzywanego do ¢wiczen odpowiada nauczyciel.
Kazda grupa korzystajaca z sali jest odpowiedzialna za pozostawienie tadu i porzadku.
Wszelkie uszkodzenia sprzetu nalezy natychmiast zglosi¢ Dyrektorowi Przedszkola.

W sali gimnastyki korekcyjnej po rozstawieniu sprzetu do ¢wiczen moga przebywad
wychowankowie tylko w obecno$ci nauczyciela/terapeuty.

Kazdy wypadek wychowanka nalezy natychmiast zgtosi¢ Dyrektorowi Przedszkola.



Zalgcznik nr 13 do Zarzgdzenia nr 08/10/25 Dyrektora
Niepublicznego Przedszkola i Zobka ,, Zielony
Ogrodek” w Henryszewie z dnia 22.10.2025 r

»POSTEPOWANIE W PRZYPADKU UCZESZCZANIA DO PRZEDSZKOLA DZIECKA
PRZEWLEKLE CHOREGO”

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 ze zm.).

2. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u
ludzi (Dz. U. z 2008r. Nr 234 poz. 1570 ze zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z
2003r. Nr 6 poz. 69 ze zm.).

4. Statut Przedszkola.

5. Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie mozliwo$ci podawania lekéw dzieciom przez
nauczycieli w szkole i przedszkolu z dnia 4 maja 2010r.

Cel procedury:

Zasady postepowania maja zapewni¢ ochrong zdrowia dziecka, w tym dziecka przewlekle
chorego, podczas jego pobytu w Przedszkolu.

Zasady post¢powania:

Dokument reguluje zasady bezpiecznego i higienicznego pobytu dziecka w Przedszkolu
poprzez okreslenie:

1. sposobu monitorowania podawania lekow,
2. uprawnienia i obowigzki personelu Przedszkola oraz rodzicow w stosunku do chorych dzieci.
Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci
1. Rodzice (opiekunowie prawni):
1. w przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka odbieraja je z Przedszkola,
2. wspomagajg i wspotpracujg z personelem  Przedszkola, w celu
zagwarantowania optymalnych warunkow bezpieczenstwa i zdrowia dla dziecka
przewlekle chorego,
3. podaja prawidtowy i aktualny numer telefonu.

2. Pracownicy Przedszkola:

1. odpowiadajg za zdrowie i1 bezpieczenstwo podopiecznych,



2. stosuja si¢ do obowigzujacych procedur,
3. informujg rodzicéw o stanie zdrowia i samopoczuciu dziecka,
4. powiadamiaja telefonicznie rodzicéw o ztym samopoczuciu dziecka,

5. na dowod przeprowadzonej rozmowy z rodzicem/opiekunem prawnym sporzadzaja
notatke

6. prowadzg dziatania prozdrowotne.

3. Dyrektor:

1. monitoruje wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
dzieciom, w tym ochrong¢ zdrowia dzieci,

2. podejmuje starania w celu zorganizowania w Przedszkolu profilaktycznej opieki
zdrowotnej dla dzieci.

Opis postepowania:
W Przedszkolu i Ztobku ,,Zielony Ogrédek” ze wzgledu na bezpieczefstwo dzieci nie podaje
si¢ lekow . W szczegolnych przypadkach dzieci przewlekle chore moga przebywac¢ do godziny

12.00 o ile ich stan zdrowia nie zagraza innym dzieciom.

Nie dotyczy dzieci z zaburzeniami rozwoju, ktére nie wymagaja podawania lekow na state.



Zalgcznik nr 14 do Zarzqdzenia nr
08/10/25  Dyrektora  Niepublicznego
Przedszkola i Zlobka ,, Zielony Ogrédek”
w Henryszewie z dnia 22.10.2025 r

"ZASADY BEZPIECZENSTWA PRZECIWPOZAROWEGO"

Podstawa prawna:

Art. 25 ustawy z dnia 24.08.1991r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 1991r. Nr 81
poz.351 z p6z zm.).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dn. 21 kwietnia 2006r. w
sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow innych obiektéw budowlanych i terenow (Dz.

U. Nr 80 z 2006 r. poz. 563).

Cel procedury: procedura ma zapewni¢ bezpieczenstwo dzieci podczas wystgpienia
zagrozenia pozarowego.

Zakres procedury: doskonalenie umiej¢tnosci dziatania pracownikdw w czasie powstania
pozaru lub innego miejscowego zagrozenia.

Uczestnicy postepowania - zakres odpowiedzialnosci:

. Nauczyciele:

1. maja obowigzek sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia zaje¢ nie zagrazaja
bezpieczenstwu dzieci.

2. W przypadku zauwazenia pozaru zobowigzani sg do przestrzegania zasad ewakuacji.

Dyrektor:  odpowiada za zorganizowanie odpowiednich warunkow
bezpieczenstwa przeciwpozarowego w Przedszkolu.

OPIS PROCEDURY:

. Nauczyciel ma obowigzek wejs¢ pierwszy do sali, zwrdci¢ uwage na stan techniczny
pomieszczenia, sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia zaj¢¢ nie zagrazaja bezpieczenstwu
dzieci.

. Nauczyciel 1 pozostali pracownicy Przedszkola w przypadku zauwazenia pozaru zobowigzani
sg do zachowania spokoju, nie wywolywania paniki i natychmiastowego alarmowania inne
osoby okrzykiem "PALI SIE - POZAR", nastepnie przekazuja informacje na ten temat
Dyrektorowi lub osobie go zastepujaca.

Dyrektor lub inny upowazniony pracownik zobowigzany jest do powiadomienia strazy
pozarnej i zarzadzenia ewakuacji obiektu. Alarmujac straz pozarng (telefon alarmowy 998 lub
112) nalezy podac:

1. gdzie sig¢ pali (adres, nazwa obiektu, pietro),

2. co si¢ pali (np. pomieszczenie biurowe, dach, $mietnik)



3. czy istnieje zagrozenie ludzi,
4. 1imi¢ i nazwisko oraz numer telefonu, z ktorego wzywa si¢ straz pozarna.
4. Nauczyciele wraz z dzieémi i personelem opuszczajacy przed pozarem obiekt, powinni
zachowac¢ spokdj oraz bez wyprzedzania i podbiegania najkrétszg droga opusci¢ budynek

zgodnie z Planem ewakuacji/oznakowaniem drog ewakuacyjnych.

5. Jezeli istnieje mozliwo$¢ nalezy przystapi¢ do dziatah ratowniczo-gasniczych podrecznym
sprzetem gasniczym: gasnice, hydranty.

6. Z chwilg przybycia strazy pozarnej nalezy podporzadkowac si¢ poleceniom dowddcy przybytej
jednostki i udzieli¢ niezbednych informacji.

7. Kazda osoba przystepujaca do akcji powinna pamigtac, ze:
1. w pierwszej kolejnos$ci nalezy ratowac ludzi,
2. wylaczy¢ doptyw pradu i gazu do pomieszczen objetych pozarem,

3. nie wolno otwiera¢ bez koniecznej potrzeby drzwi, okien i innych otworéw w
budynkach objetych pozarem, gdyz sprzyja to rozprzestrzenianiu ognia,

4. nie wolno gasi¢ wodg instalacji 1 urzadzen elektrycznych pod napigciem, cieczy palnych
1 substancji chemicznych reagujacych z woda np. karbidu, sodu, potasu i innych;

8. W Przedszkolu przeprowadzane sa systematycznie proby ewakuacyjne dla dzieci i personelu
zgodnie z oznakowaniem drog ewakuacyjnych.



Zatgcznik nr 15 do Zarzqdzenia nr
08/10/25  Dyrektora  Niepublicznego
Przedszkola i Ziobka ,, Zielony Ogrodek”
w Henryszewie z dnia 22.10.2025 r

»PROCEDURA PRZEPLYWU INFORMACJI POMIEDZY PRZEDSZKOLEM A
RODZICAMI”

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. Z 2004r. Nr 2572, z pdzn. zm.).
2. Statut Przedszkola.
3. Konwencja Praw Dziecka.

Niniejsza procedura ma na celu ulatwienie wzajemnych kontaktdw nauczycieli z rodzicami/ prawnymi
opiekunami na terenie Przedszkola.

Cele procedury:

1. Utatwienie = wzajemnych kontaktow  pracownikow Przedszkola z rodzicami
oraz wspotuczestniczenie wszystkich podmiotow w zyciu Przedszkola.

2. Prawidlowy przeptyw informacji o biezacej dzialalnosci Przedszkola.
3. Kontakt w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych.
Zakres odpowiedzialnosci:
Dyrektor: odpowiada za prawidlowg organizacj¢ przeptywu informacji.
Zasady komunikacji z rodzicami

1. W procesie przekazu informacji uczestnicza tylko wyznaczeni pracownicy Przedszkola,
wedlug posiadanych kompetencji:

1. Dyrektor w zakresie organizacji pracy Przedszkola (zasady, specyfika, prawne
uregulowania);

2. nauczyciel pracujacy w grupie: organizacja pracy w grupie, biezaca informacja o
dziecku (postepy edukacyjne, trudnosci dydaktyczno-wychowawcze, zamierzenia

dydaktyczno-wychowawcze);

3. intendent w zakresie Zywienia (jadlospis) i odptatno$¢ za Przedszkole;



2.

4. pomoc nauczyciela: czynnosci higieniczne i positki.

5. Kadra terapeutyczna: w zakresie pomocy terapeutycznej — informowanie o postgpach
1 trudnosciach w funkcjonowaniu dziecka.

Informacje moga by¢ przekazywane:

1. ustnie podczas kontaktow indywidualnych i telefonicznych oraz spotkan rodzica z
zespolem terapeutycznym (w szczegdlnych przypadkach zebrania z rodzicami),

2. pisemnie za pomocg: ogloszen np. na tablicy ogloszen w szatni, komunikatow,
zaproszen, gazetek lub folderow.

3. elektronicznie: adres e-mail, strona internetowa Przedszkola, inne elektroniczne formy
komunikowania si¢ z rodzicami.

Zasady wspolpracy:

1.

6.

Kontakty rodzicéw /prawnych opiekundéw z nauczycielami przebiegaja wedlug ustalonego rok
rocznie schematu. Na komunikatorze typu Messenger tworzone sg grupy rodzicow
odpowiadajace poszczegdlnym oddziatom w Przedszkolu / Ztobku. Ta grupa shuzy do kontaktu
wszystkich 0s6b wspierajacych rozwdj dzieci w Przedszkolu, w tym Dyrekcji oraz rodzicow.

Rodzice sa na biezaco informowani o dziataniach dydaktycznych, planie zaje¢¢, propozycji
wycieczek, szczegdlnych wydarzeniach w Przedszkolu.

Rodzice/prawni opiekunowie maja mozliwos¢ kontaktow dodatkowych wynikajacych z
aktualnych sytuacji po uprzednim ustaleniu z nauczycielem terminu spotkania.

Wyklucza si¢ prowadzenie rozmoOw nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami w
czasie trwania zajec.

Rodzice maja prawo:

1. do znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych w grupie
1 w Przedszkolu,

2. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postgpow, trudnosci),
3. uzyskiwania porad w sprawach wychowania i rozwoju dziecka,

4. zglaszania uwag na temat funkcjonowania Przedszkola, z zachowaniem drogi
stuzbowej: opiekunowie- Dyrektor — organ nadzorujacy.

Rodzice maja obowigzek  informowaé Przedszkole o stanie zdrowia
dziecka 1 wyjatkowych sytuacjach rodzinnych oraz uczestniczy¢ w zebraniach grupowych.



